projekt
Uchwala Ny voed /2020

Rady Miejskiej w Chociwlu
Z dnia .,..., 2020 r.

W sprawie przyjecia Sprawozdanija z dzialalnogei stalych komisji
Rady Miejskiej w Chociwlu

2019 rok. Rada Migjska w Chociwly uchwaia
Co nastepuje;

§ 1.

w Chociwly za rok 2019, Stanowige
1) sprawozdanie zZ dzialalnogcei
2) sprawozdanje z Komisji §

ania z dzialalnoge statych komi
© nastgpujgce zafgezniki do niniejszej
Komisji Rewizyinej — Zalgeznik nr |,
karg, Wnioskéw i Petycji ~ zatgeznik nr 2,
Rozwoju Gospodarczego,

sji Rady Miejskiej
uchwaly:

3) Sprawozdanie z Komisj

—zalgcznik ny 3,

4) sprawozdanie z dzialainogcej Komisji Spraw Spolecznych - zalgcznik nr 4.

Rolnictwa j Ochrony Srodowisks

§ 2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia,

CA PRA!
na Kundyle



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2 2019 1. poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815) stale komisje przekiadajg radzie gminy
sprawozdania z dzialalnodci.

W zwigzku z powyzszym podjgcie uchwaly jest uzasadnione.




Zatgeznik nr 1 do uchwaby ny .../..7...
Rady Miejskief w Chociwlu z dnig ... ... ...

SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI KOMISJI SPRAW SPOLECZNYCH
RADY MIEJSKIEJ W CHOCIWLU
ZA 2019 ROK.

Za analizowany okres Komisja Spraw Spolecznych odbyla ogélem 19 posiedzer,
w tym 11 posiedzeni wspdlnie z pozostalymi komisjami Rady.
W sklad Komisji wchodzi 5 czlonkéw. Srednia frekwencja na posiedzeniach wyniosta okolo 72%,
a poszczegolni czlonkowie uczestniczyli w nastepujacy sposéb:

Pan Andrzej Pulawski (Przewodniczgcy Komisji) —na 19 posiedzen obecny 19 razy,
Pan Romuald Mastalski (z-ca Przewodniczacego) —na 19 posiedzen obecny 16 razy,

Pan Datkiewicz Pawel czionek —na 19 posiedzen obecny 14 razy,
Pan Zych Krzysztof cztonek —na 19 posiedzen obecny 7 razy,
Pan Robert Kawa czlonek —na 19 posiedzeri obecny 12 razy,

Zgodnie z uchwalonym planem pracy Komisja w 2019 r. rozpatrzyta tematy:

* Rozpatrzenie informacji z dziatalno§ci Urzedu Stanu Cywilnego w 2018 roku.

* Rozpatrzenie informacji z wykonania zadan w roku 2018, stanowisko- ewidencja ludnosci,
dowody osobiste.

o Sprawozdanie z dziatalnosci Hali Widowiskowo-Sportowej w Chociwlu w 2018 roku.
Informacja z realizacji kalendarza imprez kulturalno-oswiatowych i sportowych w Gminie
Chociwel za 2018 1.

* Rozpatrzenie informacji z dzialalrosci organizacji spolecznych i stowarzyszen z terenu
Gminy: Zwigzek ,,Sybiracy”, Kolo Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw; PZW Kolo nr 6
»Okoh” w Chociwlu; Terenowe Kolo Diabetykéw; TKKF ,,Przelaj”; Parafialne Koto Caritas;
Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem Kolo Terenowe w Chociwlu; Stowarzyszenie
»Otwarta Dlon”; Gminne Kolo LOP.

* Rozpatrzenie i zaopiniowanie arkusza organizacyjnego Zespolu Placowek Oswiatowych
w Chociwlu na rok szkolny 2019/2020

* Analiza wynikéw nauczania w Zespole Placéwek Oswiatowych w Chociwlu za rok szkolny
2018/2019,

» Informacja o wystepowaniu przestgpczosci, agresji, zjawiska narkomanii wsréd dzieci
i mlodziezy z terenu gminy Chociwel - stosowanie Srodkéw zaradczych w zapobieganiu tym
zjawiskom.

¢ Rozpatrzenie informacji z dziatalnosci Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Chociwlu
w 2019 roku,

® Sprawozdanie z dziatalnodci Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
\z uwzglednieniem realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na 2019 rok.

e Sprawozdanie z dziatalnosci Ochotniczych Strazy Pozamych: Chociwel, Lisowo, Diugie,
Kania, Bréd w 2019 roku z uwzglednieniem kosztow poniesionych na realizacje zadat.

» Rozpatrzenie informacji z realizacji uchwaly Nr 11/13/18 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia
5 grudnia 2018 roku w sprawie wieloletniego programu ostonowego w zakresie dozywiania
pn. ,,Posifek w szkole i w domu na lata 2019-2023", za okres od 1 stycznia do 31 pazdziernika
2019 roku.

® Rozpatrzenie informacji Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie o stanie bezrobocia
na terenie Gminy Chociwel oraz dzialafi podjetych w zakresie zabezpieczania pracy w 2019



roku.
o Informacje soltyséw z terenu Gminy Chociwel z dzialalnosci sotectwa oraz realizacji zadan

przyjetych w planach funduszu soleckiego na 2019 rok.

 Rozpatrzenie sprawozdanja z dziatalnodci LKS "Piast" Chociwel za 2018 r.- sprawozdanie
z wykonania zadania publicznego

 Rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci LZS "Plomien” Lisowo za 2018 r.- sprawozdanie
z wykonania zadania publicznego

o Informacja z realizacji "Programu wspblpracy Gminy Chociwel z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego”
za 2018 rok

s Projekt Kalendarza imprez sportowo-rekreacyjnych na terenie Gminy Chociwel.

e Przyjecie projektu planu pracy Komisji Spraw Spotecznych na 2020 rok.

Wyjazd w teren wizytacja :

o  Wizytacja plazy miejskiej w Chociwlu w zakresie przygotowania do sezonu letniego.

« Wizytacja $wietlic, boisk, placéw zabaw w miejscowosciach: Starzyce, Dlugie, Kamienny
Most, Lublino, Lisowo, Bobrowniki, Karkowo, Kania, oraz remizy strazackiej
w miejscowosci Diugie, Lisowo.

¢ Wizytacja pod wzgledem przygotowania do rozpoczgcia nadchodzacego roku szkolnego
2019/2020 w Zespole Placowek Oswiatowych oraz Hali Widowiskowo - Sportowej.

Komisja Spraw Spolecznych w 2019 r. wydala Iacznie 13 opinii.

Wszystkie komisje na swoich posiedzeniach opiniowaty materiaty sesyjne oraz zapoznawaly
si¢ z projektami uchwal bedacymi przedmiotem ich podjecia oraz rozpatrywaly sprawy przekazane
przez Burmistrza i Radg Miejska. W kazdym porzadku posiedzenia Komisji znajdowal si¢ punkt
wolne wnioski” w ramach kt6rego radni zglaszali réine sprawy, na ktore odpowiedzi bezposrednio
udzielal p. Burmistrz lub inna osoba biorgca udziat w posiedzeniu z ramienia Urzedu albo odpowiedz
byta przekazywana na pismie.

W posiedzeniach Komisji na zaproszenie uczestniczyli goscie, ktorzy prezentowali
informacje-sprawozdania bedgce przedmiotem posiedzenia. Kazdorazowo na posiedzenie Komisji
byt zapraszany Pan Burmistrz.

W minionym okresie Rada Miejska obradowala réwniez na 11 Sesjach zwolanych przez
Przewodniczacego Rady Miejskiej, na kiérych frekwencja radnych podczas obrad wnosita 87%.



Zalgcznik nr 2 do uchwaly nr /.7,
Radv Migjskiej w Chociwlu z dnia ... .. ...

SPRAWOQOZDANIE
Z DZIALALNOSCI KOMISJI SKARG, WNIOSKOW I PETYCJI
RADY MIEJSKIEJ W CHOCIWLU
ZA 2019 ROK.

Za analizowany okres Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji odbyla ogolem 7 posiedzen, w tym
4 posiedzen wspolnie z pozostatymi komisjami Rady. W skiad Komisji wchodzi S czionkéw. Srednia
frekwencja na posiedzeniach wyniosta okolo 63%, a poszczegblni czlonkowie uczestniczyli
W nastepujacy sposob:

Pan Anna Rusin-Wak (Przewodniczacy Komisji) —na 7 posiedzeri obecny 4 razy,
Pan Marcin Wisniewski (Z-ca Przewodniczacego)

wygasniecie mandatu 19.02.2019 1. —na 7 posiedzefi obecny 1 razy,

Pan Sylwia Zagrodzka czlonek - na 7 posiedzen obecny 4 razy,

Pan Edyta Wachowicz czlonek - na 7 posiedzen obecny 7 razy,

Pan Rafat Topolski czionek —na 7 posiedzefi obecny 2 razy,

Pan Emilia Laniec czlonek od 10.04.2019 . - na 7 posiedzen obecny 4 razy,

Zgodnie z uchwalonym planem pracy Komisja w 2019 r. rozpatrzyla tematy:

- Rozpatrzenie skargi na kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chociwlu.

- Rozpatrzenie wniosku radnej w sprawie nieprawidlowosci zwigzanych ze sprzedazg mieszkania
przy ul. Wolnosci 1/5 w Chociwlu.

- Rozpatrzenie wniosku w sprawie zmiany siedziby Obwodowej Komisji Wyborczej nr 2
w Chociwlu.

- Rozpatrzenie wniosku w sprawie nielegalnego postawienia garazy w miejscowosci Lisowo.

- Rozpatrzenie wniosku w sprawie poszerzenia dzialki siedliskowej przy ul. Armii Krajowej 21
o dziatke gminng nr 153/5.

- Rozpatrzenie informacji Burmistrza Chociwla o wplywajacych Skargach, Wnioskach i Petycjach
w2019

- Przyjecie planu pracy Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji na 2020 r.

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji w 2019 r. wydala lgcznie 2 opinie.

Wszystkie komisje na swoich posiedzeniach opiniowaly materialy sesyjne oraz zapoznawaly
sie z projektami uchwat bedacymi przedmiotem ich podjecia oraz rozpatrywaly sprawy przekazane
przez Burmistrza i Rad¢ Miejskg. W kazdym porzadku dziennym posiedzenia Komisji znajdowal si¢
punkt ,wolne wnioski” w ramach ktérego radni zglaszali réine sprawy, na ktoére odpowiedzi
bezposrednio udzielal p. Burmistrz lub inna osoba biorgca udzial w posiedzeniu z ramienia Urzedu
albo odpowiedz byla przekazywana na pismie.

W posiedzeniach Komisji na zaproszenie uczestniczyli goscie, ktérzy prezentowali
informacje-sprawozdania bedace przedmiotem posiedzenia. Kazdorazowo na posiedzenie Komisji
byl zapraszany Pan Burmistrz.

W minionym okresic Rada Migjska obradowala réwniez na 11 Sesjach zwolanych przez
Przewodniczacego Rady Miejskiej, na ktérych frekwencja radnych podczas obrad wnosila 87%.






Zatgeznik nr 3 do uchwaly nr .../..1..
Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia ..........

SPRAWOZDANIE
7 DZIALALNOSCI KOMISJI ROZWOJU GOSPODARCZEGO,
ROLNICTWA I OCHRONY SRODOWISKA
RADY MIEJSKIEJ W CHOCIWLU
ZA 2019 ROK.

Za analizowany okres Komisja Rozwoju Gospodarczego, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
odbyta ogétem 16 posiedzen, w tym 10 posiedzen wspélnie z pozostatymi komisjami Rady.
W sklad Komisji wchodzi 5 czlonkéw. Srednia frekwencja na posiedzeniach wyniosta okolo 71%,
a poszczegdlni czlonkowie uczestniczyli w nastepujacy sposob:

Pan Agnieszka Knafel (Przewodniczacy Komisji) — na 16 posiedzen obecny 15 razy,
Pan Edyta Wachowicz (Z-ca Przewodniczgcego) —na 16 posiedzefl obecny 14 razy,
Pan Sylwester Dziakowicz czionek —na 16 posiedzeni obecny 8 razy,
Pan Renata Szostak czlonek —na 16 posiedzen obecny 16 razy,
Pan Rafal Topolski cztonek — na 16 posiedzen obecny 4 razy,

Zgodnie z uchwalonym planem pracy Komisja w 2019 r. rozpatrzyla tematy:

o Wizytacja i rozpatrzenie wnioskow nieruchomosci gminnych planowanych do zbycia.

o Informacja Zachodniopomorskiego Oérodka Doradztwa Rolniczego na temat biezacych
spraw dotyczacych rolnictwa.

o Informacja z dziatalnoéci Celowego Zwigzku Gmin R-XXI z siedzibg w Nowogardzie
za 2018 rok.

o Informacja z dziatalnoSci Stowarzyszenia ,, WIR”- Wigjska Inicjatywa Rozwoju za 2018 rok.

¢ Roczna analiza stanu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie Gminy Chociwel za 2018
rok.

« Rozpatrzenie informacji o stanie drég krajowych, wojewodzkich i powiatowych na terenie
Gminy Chociwel oraz plan remontéw i utrzymania na 2019r

o Rozpatrzenie informacji Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Stargardzie
o stanie sanitamym na terenie Gminy Chociwel za okres 2018 - 2019 roku.

e Realizacja uchwaty nr XL/249/18 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 19 wrzesénia 2018 1.
w sprawie Programu Rewitalizacji Gminy Chociwel na lata 2017-2026

e Dziatalnoi¢ Wodociagi i Kanalizacja spétka z 0.0. w Chociwlu w zakresie zaopatrzenia
w wode, przyjmowania $ciek6w i ich oczyszczania.
Wizytacja parkéw nalezacych do Gminy Chociwel: Oswino, Wiele Pomorski.
Realizacja uchwaly Nr VIII/47/11 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 29 czerwca 2011 1.
w sprawie przyjecia ,,Programu usuwania azbestu i wyrobdw zawierajgeych azbest dla Gminy
Chociwel”

» Rozpatrzenie informacji z dziatalnosci na rzecz promocji Gminy Chociwel oraz ubiegania si¢
o $rodki zewnetrzne na realizacje zadaf gminnych w 2019 roku.

e Przyjecie planu pracy Komisji Rozwoju Gospodarczego, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska.



Wizytacja prowadzonych inwestycii przez Gming Chociwel.
rozbudowa $wietlicy wiejskiej w miejscowosci Lublino,
przebudowa czesci budynku dawnej szkoty w miejscowosci Kania na mieszkania socjalne.

Komisja Rozwoju Gospodarczego Rolnictwa i Ochrony Srodowiska w 2019 r. wydala lgcznie
27 opinie.

Wszystkie komisje na swoich posiedzeniach opiniowaly materialy sesyjne oraz zapoznawaly
sie z projektami uchwat bedacymi przedmiotem ich podjecia oraz rozpatrywaly sprawy przekazane
przez Burmistrza i Rade Miejskg. W kazdym porzadku dziennym posiedzenia Komisji znajdowat si¢
punkt ,wolne wnioski” w ramach ktérego radni zglaszali rézne sprawy, na ktére odpowiedzi
bezposrednio udzielal p. Burmistrz lub inna osoba biorgca udziat w posiedzeniu z rarnienia Urzedu
albo odpowiedz byla przekazywana na piémie.

W posiedzeniach Komisji na zaproszenie uczestniczyli goscie, kiorzy prezentowali
informacje-sprawozdania bedace przedmiotem posiedzenia. Kazdorazowo na posiedzenie Komisji
by}l zapraszany Pan Burmistrz.

W minionym okresie Rada Miejska obradowata réwniez na 11 Sesjach zwolanych przez
Przewodniczacego Rady Miejskiej, na ktérych frekwencja radnych podczas obrad wnosila §7%.



Zalgeznik nr 4 do uchwaly ar ./../ ...
Rady Migjskiej w Chociwlu z dnia ... ... ...

SPRAWOZDANIE
7, DZIALALNOSCI KOMISJI SPRAW SPOLECZNYCH
RADY MIEJSKIEJ W CHOCIWLU
ZA 2019 ROK.

Za analizowany okres Komisja Spraw Spolecznych  odbyla ogélem 19 posiedzef,

w tym 11 posiedzen wspolnie z pozostatymi komisjami Rady.
W sklad Komisji wchodzi 5 czlonkéw. Srednia frekwencja na posiedzeniach wyniosla okoto 72%,
a poszczegolni czlonkowie uczestniczyli w nastepujacy sposdb:

Pan Andrzej Putawski (Przewodniczacy Komisji) —na 19 posiedzen obecny 19 razy,
Pan Romuald Mastalski (z-ca Przewodniczacego) —na 19 posiedzen obecny 16 razy,

Pan Datkiewicz Pawel czlonek —na 19 posiedzen obecny 14 razy,
Pan Zych Krzysztof czionek - na 19 posiedzen obecny 7 razy,
Pan Robert Kawa czlonek —na 19 posiedzen obecny 12 razy,

Zgodnie z uchwalonym planem pracy Komisja w 2019 r. rozpatrzyla tematy:

Rozpatrzenie informacji z dziatalnosci Urzedu Stanu Cywilnego w 2018 roku.

Rozpatrzenie informacji z wykonania zadafi w roku 2018, stanowisko- ewidencja ludnosci,
dowody osobiste.

Sprawozdanie z dziatalnosci Hali Widowiskowo-Sportowej w Chociwlu w 2018 roku.
Informacja z realizacji kalendarza imprez kulturalno-oéwiatowych i sportowych w Gminie
Chociwel za 2018 r.

Rozpatrzenie informacji z dziatalnosci organizacji spolecznych i stowarzyszen z terenu
Gminy: Zwiazek ,»Sybiracy”, Koto Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow; PZW Kolo nr 6
_Okof” w Chociwlu; Terenowe Kolo Diabetykow; TKKF ,,Przelaj”; Parafialne Koto Caritas;
Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem Kolo Terenowe w Chociwlu; Stowarzyszenie
. Otwarta Dioft”; Gminne Kolo LOP.

Rozpatrzenie i zaopiniowanie arkusza organizacyjnego Zespotu Placowek Os$wiatowych
w Chociwlu na rok szkolny 2019/2020

Analiza wynikéw nauczania w Zespole Placéwek Oéwiatowych w Chociwlu za rok szkolny
2018/2019.

Informacja o wystgpowaniu przestgpczosci, agresji, zjawiska narkomanii wéréd dzieci
i miodziezy z terenu gminy Chociwel - stosowanie $rodkéw zaradczych w zapobieganiu tym
zjawiskom.

Rozpatrzenie informacji z dziatalnosci Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Chociwlu
w 2019 roku.

Sprawozdanie z dzialalnosci Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
\z uwzglednieniem realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2019 rok.

Sprawozdanie z dziatalnosci Ochotniczych Strazy Pozamych: Chociwel, Lisowo, Diugie,
Kania, Bréd w 2019 roku z uwzglednieniem kosztéw poniesionych na realizacj¢ zadan,
Rozpatrzenie informacji z realizacji uchwaly Nr 11/13/18 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia
5 grudnia 2018 roku w sprawie wieloletniego programu ostonowego w zakresie dozywiania
pn. , Positek w szkole i w domu na lata 2019-2023, za okres od 1 stycznia do 31 pazdziernika
2019 roku.

Rozpatrzenie informacji Powiatowego Urzgdu Pracy w Stargardzie o stanie bezrobocia
na terenie Gminy Chociwel oraz dzialah podjetych w zakresie zabezpieczania pracy w 2019



roku.
« Informacje soltyséw z terenu Gminy Chociwel z dzialalnosci solectwa oraz realizacji zadan

przyjetych w planach funduszu soleckiego na 2019 rok.

« Rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnoéci LKS "Piast” Chociwel za 2018 r.- sprawozdanie
z wykonania zadania publicznego

o Rozpatrzenie sprawozdania z dzialalno$ci LZS "Plomien" Lisowo za 2018 r.- sprawozdanie
z wykonania zadania publicznego

s Informacia z realizacji "Programu wspélpracy Gminy Chociwel z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgeymi dzialalnos¢ pozytku publicznego"
za 2018 rok

s Projekt Kalendarza imprez sportowo-rekreacyjnych na terenie Gminy Chociwel.

+ Przyjecie projektu planu pracy Komisji Spraw Spotecznych na 2020 rok.

Wyijazd w teren wizytacja :

» Wizytacja plazy miejskiej w Chociwlu w zakresie przygotowania do sezonu letniego.

s Wizytacja $wietlic, boisk, placéw zabaw w miejscowosciach: Starzyce, Diugie, Kamienny
Most, Lublino, Lisowo, Bobrowniki, Karkowo, Kania, oraz remizy strazackiej
w miejscowosci Dlugie, Lisowo.

¢ Wizytacja pod wzgledem przygotowania do rozpoczgcia nadchodzacego roku szkolnego
2019/2020 w Zespole Placowek Ogwiatowych oraz Hali Widowiskowo - Sportowe;.

Komisja Spraw Spolecznych w 2019 r. wydata lacznie 13 opinii.

Wszystkie komisje na swoich posiedzeniach opiniowaly materialy sesyjne oraz zapoznawaty
sie z projektami uchwat bedacymi przedmiotem ich podjecia oraz rozpatrywaly sprawy przekazane
przez Burmistrza i Rade Miejska. W kazdym porzadku posiedzenia Komisji znajdowal si¢ punkt
,wolne wnioski” w ramach ktérego radni zglaszali r6zme sprawy, na ktére odpowiedzi bezposrednio
udzielal p. Burmistrz lub inna osoba biorgca udzial w posiedzeniu z ramienia Urzedu albo odpowiedz
byla przekazywana na piémie.

W posiedzeniach Komisji na zaproszenie uczestniczyli goscie, kiorzy prezentowali
informacje-sprawozdania bedace przedmiotem posiedzenia. Kazdorazowo na posiedzenic Komisji
byl zapraszany Pan Burmistrz.

W minionym okresie Rada Miejska obradowata réwniez na 11 Sesjach zwolanych przez
Przewodniczacego Rady Miejskiej, na ktérych frekwencja radnych podezas obrad wnosita 87%.



Uchwala Nr.../.../2020 projekt
Rady Miejskiej w Chociwlu
2dnia iceiviininineeen. 2020 r.

w sprawie regulaminu glosowania w wyborach lawnikéw do sadu powszechnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815) oraz art. 160 § 1 ustawy z dnia 27 lipca
200] r. Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 52, 60, 125, 1469,
z 2018 r. poz. 771, 1544, z 2019 1. poz.1495 , z 2020 r. poz. 190) Rada Miejska w Chociwlu
uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Regulamin glosowania w wyborach tawnikéw do Sadu Rejonowego
w Stargardzie stanowigcy zalacznik do ninigjszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalgeznik do uchwaly nr .../.../2020
Rady Miejskiej w Chociwiu
2ARia cciiiannsinnnnsn. 2020 F,

Regulamin glosowania w wybarach lawnikéw do sgdu powszechinego

§ 1. 1. Radni wybierajg:

1) tawnikéw do Sadu Rejonowego w Stargardzie,
2) Komisjg Skrutacyjng do prowadzenia glosowania.

§ 2. Wyboru lawnikéw dokonuje sig na sesji Rady Miejskiej w Chociwlu w glosowaniu tajnym, zwyklg
wiekszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej polowy ustalonego skiadu Rady Miejskiej w Chociwlu,
po wyshuchaniu opinii Zespolu ds. zaopiniowania kandydatow na lawnikéw do sadéw powszechnych.

§ 3.1. Glosowanie odbywa si¢ przy pomocy kart do glosowania sporzadzonych wedlug wzoru
stanowiacego zalacznik nr 1 do regulaminu.

2. Komisja Skrutacyjna sprawdza prawidlowoséé sporzgdzonych Kart do glosowania, opatruje karty
pieczecig Rady Miejskiej w Chociwlu i rozdaje je radnym.

3. Glosowanie odbywa sie poprzez wyczytanie przez czionka Komisji Skrutacyjnej, wedlug listy
obecnosci nazwisk radnych, wreczenie wyczytanemu radnemu karty do glosowania, umozliwienie
radnemu oddania glosu (wypelnienia karty) w sposéb tajny poedejécie radnego do umy i wrzucenie
do niej karty do glosowania.

§ 4. 1. Po przeprowadzeniu glosowania Komisja Skrutacyjna ustala wyniki glosowania i sporzqdza
protokot — stanowigey zalgcznik nr 2 do regulaminu,

2. Protokél podpisujg osoby wehodzace w sklad Komisji Skrutacyjne;j.

3. Wyniki wyborow oglasza przewodniczgcy Komisji Skrutacyjnei poprzez odczytanie protokolu
na sesji.



Zalgcznik Nr 2

De regulaminu glosowania w wyberach
fawnikow do sgdu powszechnego

na Kadencig «......coevvvvenevnnnnnn

Protokél

Z wynikow glosowania w wyborach lawnikow
do Sgdu Rejonowego w Stargardzie
na kadencjg ...... crrraraneesa sporzgdzony na sesji w dniu ..o.coiinae ceresssasrinaas r.

Komisja Skrulacyjna w skladzie:

1)
2)

3)

L.
2.

o

Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej — .......c.covievinvnenininnnnn.

Zastepca Przewodniczacego Komisji Skrutacyjnej —.....c.oooviviinciiniiiciiemnvnenne
Czlonek Komisji Skrutacyjnej —.......occoiviiiirinnrnniiannronnnn

po wyjeciu kart z urny i ich przeliczeniu stwierdza, co nastgpuje:

liczba radnych obecnych na sesji uprawnionych do glosowania : .............

na fawnika do Sadu Rejonowego w Stargardzie zgtoszono kandydature

---------------------------------------

fimig/imiona nazwisko)

Liczba radnych, ktorym wydano karty do glosowania: ........cc..ceevevernnnennn.n.

Liczba kart wyjetych zumy ............... ; ilo¢ kart wyjetych z urny rézni sig od liczby oséb,
ktérym wydano karty do glosowania, przypuszezalnie z powodu,...........oeevvnieeeirinnnnnnn.
Liczba kart niewazaych: ............cccoiiiiiiirinnvnnerinnenns

Liczba gloséw niewaznych: .......cccoviiiiiieeniricaninnnnns

Liczba gloséw wainych oddanych na kandydata:

a) za wyborem kandydata na Jawnika rreerneneneennaaeen ZlOSGW,

b) przeciwko wyborowi kandydata na fawnika: .. ... gloséw,

¢} bez dokonania wyboru (wstrzymujacych sie)  .....cooviiiieninnenn gloséw.,

Wobec powyZszego Komisja Skrutacyjna stwierdza, ze kandydat uzyska¥/nie uzyskal* wiecej gloséw
za wyborem niz przeciw wyborowi i zostal/nie zostal* wybrany na lawnika do Sgdu Rejonowego

w Stargardzie,

Ponadto Komisja stwierdzila, Ze podczas glosowania zaszly nastgpujgce okolicznoéci, ktére mogly
mied wplyw na waznos$é gOSOWANIAL. ... ...coii it i ettt ie e s e e ar e sreneas N
Glosowanie zostalo uznane za niewazne z przyczyn

........

-------------------------------------------------------------------------------------------------- $reunsasnasuananiy

w zwigzku z czym glosowanie zostanie przeprowadzone ponownie. *

Na tym protokdét zakorficzono i podpisano:

1) Przewodniczgcy Komisji Skrutacyinej

---------------------------------------------------------------------

Ll L L L R I A




3) Czlonek Komisji Skrutacyjnej

---------------------------------------------------------------------

*Niewlusciwe Iub niepotrzebne skreslié

Zalgcznik Nr 1

Do regulaminu glosowania w wyborach
tawnikow do sqdu powszechnego
na kadencig ......coovininiinininnen

Wzdr karty do glosowania:

------------------------------------------------------------------

{picczed Rady Miejskiej)

Karta do glosowania

w wyborach do Sgduw Rejonowego w Stargardzie
(kadencis vooseverensans )

Czy jestef zn wyborem kandydata na lawnika?

l) ---------------- L L Ty Y L Y T T T YT T YT Y} tak nie

(nazwisko, imig/imiona)

2) (ATYTTRLY ®EAd0NGIdRenIRRNE CILLITL T YTy sassLEBBIRRARY YEARIASemSIRERIRSETNDS tak 1 nie

(nazwiske, imig/imiona)

3) [TITETT YT Y HAsespemaneres L Y Y Y I PRI IY Y NEBLARMANGVE IR AN ARLS tak llie

{nazwisko, imi¢/imiona)

INSTRUKCJA GLOSOWANIA:

Radny dokonuje wyboru poprzez postawienie znaku ,,X” przy nazwisku kandydata w kratce obok
wyrazu ,.tak”™ opowiadajgc sig¢ w ten sposéb za wyborem lub w kratce obok wyrazu ,,nie”
opowiadajgc si¢ w ten sposob przeciwko wyborowi kandydata na tawnika. Jezeli radny na karcie
do glosowania nie postawi przy nazwisku kandydata znaku "X” w kratce ani obok wyrazu ,,iak”,

ani obok wyrazu ,nie” uwaz2a sig, i2 radny wstrzymat si¢ od glosowania.



UZASADNIENIE
Artykul 160 § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sadéw powszechnych

okresla, ze lawnikow do sad6w okrggowych i rejonowych wybieraja w glosowaniu tajnym rady
gmin, ktérych obszar objety jest wlasciwoscia tych sadow.

Niniejszy regulamin okresla spos6b gtosowania w wyborach tawnikéw do sadu
powszechnego na kadencjg od 2020 r. do 2023 r, Rada Miejska w Chociwlu bedzie wybieraé
jednego lawnika do Sgdu Rejonowego w Stargardzie. Wyboru i przekazania do Sadu
dokumentéw kandydata wybranego na lawnika Rada Miejska w Chociwlu musi dokonaé
najpdiniej do 30 czerwca 2020 r. Majac powyzsze na uwadze wnosze o podjécie uchwaly

w sprawie ustalenia regulaminu glosowania w wyborach lawnikéw.

Tipreadt







Uchwala Nr .../.../2020 projekt
Rady Miejskiej w Chociwlu
z dnia (X AT TN TY Y ddbanan 2020 rl

W sprawie zasi¢gnigcia od Komendanta Wojewédzkiej Policji w Szczecinie informacji
0 kandydatach na lawnikéw do Sgdu Rejonowego w Stargardzie, zgloszonych Radzie
Miejskiej w Chociwin w wyborach uzupelniajgcych lawnikéw na kadencje 2020-2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 1.0 samorzgdzie gminnym
{y. Dz. U. z 2019 poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815) orazet., 162 § 9 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. Prawo o ustroju sgd6w powszechnych (. Dz. U. z 2019 r., poz. 52, 60, 125, 1469, z
2018 r. poz. 771, 1544, 2 2019 . poz.1495, z 2020 r. poz. 190) Rada Miejska w Chociwlu
uchwala co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ zasiggngé od Komendanta Wojewddzkiej Policji w Szczecinie informaci
o kandydatach na tawnikéw do Sadu Rejonowego w Stargardzie na kadencje 2020-2023
zgloszonych w wyborach uzupeiajacych:

1) Urszula Woch

§ 2. Upowaznia si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Chociwiu do przestania facznie
z uchwalg danych osobowych kandydatéw na lawnikéw, o ktérych mowa w § 1.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Chociwlu.

§ 4. Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Do Urzedu Miejskiego w Chociwlu wptyneto pismo z dnia 11 grudnia 2019 1. od Prezesa
Sadu Okregowego w Stargardzie z prosba do Rady Miejskiej w Chociwlu o przeprowadzenie
wyboréw uzupekniajacych lawnikéw do Sadu Rejonowego w Stargardzie w liczbie 1 osoby,
tawnikow dla spraw rodzinnych.

Ustawa — Prawo ustroju sadéw powszechnych w art. 162 § 9 wskazuje Rade Gminy jako
organ zasiegajacy od Komendanta Wojewodzkiego Policji informacji o kandydatach
na tawnikéw.

Informacje o kandydacie uzyskuje si¢ i sporzadza na zasadach okreslonych
dla informacji o kandydacie do objecia stanowiska sedziowskiego.

Majac na wzgledzie powyzsze postanowienia Rada Miejska w Chociwlu postanowita
w drodze niniejszej uchwaly wystapi¢ o wydanie stosownej opinii.

BURMISTRZ CI10C I“‘?A

et tr Szymezaic




projekt

Uchwala Nr
Rady Miejskiej w Chociwlu
7 dnia

W sprawie przyjecia Sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
w Gminie Chociw el za 2019 rok oraz potrzeby zwigzane z realizacja zadan
nat rok 2020,

Na podstawic art. 18 ust. 2 pki |5 ustawy v dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. T 22019 1. poz. 506. 1309. 1571, 1696 1813) oraz art, 179 ust, ustawy z dnia 9 czerwca
201 v o wspictaniv radziny i systemic picezy zastgpezej (Lj. Dz, U, z 2019 . poz. 1111, 924,

2 2018 .. poz. 2245, D24, 2 20091 pos 1818) Rada Micjska w Chociwlu. uchwala co nastgpuje:

§ L Previmuje sie Sprawordanic 7 realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
w Gminie Chociwel! zu 2019 rok oraz wykaz potrzeb zwigzanych z rcalizacja zadan na rok 2020,
stanowigee zatgesnik do niniciseg] uchwaly,

§ 2. Wykonanic uchwals powicrza si¢ Burmistrzowi Chociwla,

§ 3. Uchwala wehodzi w zycie 2 dniem podjecia,

rawdzono god wzgledem
formalnogr

radca prawny



Aalaeanik

do projektu uchwahy nr
Rady Migjskiej w Chocintu
7 dniu

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Armii Krajowej 50.73-120 Chociwel
tel. 91 56-22-346. tel.fax. 91 56-22-273, e-mail: opschi@wp.pl

Sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
w Gminie Chociwel za 2019 rok
oraz potrzeb zwigzanych

z realizacja zadan na rok 2020.

Chociwel, 2020 r.



Stosownie do art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r, 0 wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastgpezej (tj. Dz. U. z 2019 1. poz. 1111, poz. 924, poz. 1818) w terminie

do 31 marca kazdego roku Burmistrz skiada Radzie Miejskiej roczne sprawozdanie

z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby Zwigzanie

z realizacjg zadan na rok nastepny.

Do zadari wlasnych gminy, zgodnie z art. 176 wspomnianej na wstepie ustawy nalezy:

1.
2.
3.

Opracowanie i realizacja 3- letnich gminnych programéw wspierania rodziny.
Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny.
Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajgca trudnosci w wypelnianiu funkeji
opiekunczo-wychowawczych przez:
a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa,
b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin
wspierajacych,
c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc

dla dzieei.

. Finansowanije:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

b) kosztéw zwigzanych z udzieleniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajace.
Wspblfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce  opiekuficzo-wychowawczej,  regionalnej  placéwee  opiekuficzo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.
Sporzgdzenie sprawozdari rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywania  ich  wlasciwemu  wojewodzie, w  wersji  elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3.
Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgcej trudnosci w  wypelnianiu funkeji  opiekuniczo-wychowawezej,

zamieszkalego na terenie gminy.

Do realizacji zadari gminy w zakresie wykonania ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastgpczej upowazniony zostat Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

Spolecznej w Chociwlu.




Zgodnie z art. 8 wyzej cytowanej ustawy. rodzinie przezywajacej trudnosci w wypelnianiu
funkeji  opiekunczo-wychowawczych Burmistrz  zapewnia wsparcie, ktore polega
w szczegdlnodei na:

1) analizie sytuacji rodziny i sSrodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie.

2) wzmocnieniu roli i funkeji rodziny.

3) rozwijaniu umiej¢tnosei opiekunczo-wychowawczych rodziny.

4) podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny.

5) pomocy w integracji rodziny.

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny.

7) dazeniu do reintegracyi rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie: pracy z rodzing. pomocy w opiece
i wychowaniu dziecka. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym

udzialem, z uwzglednieniem zasobdw wlasnych oraz zrodel wsparcia zewngtrznego.

Ponizej przedstawiono dzialania, jakie zostaly realizowane w roku 2019

w odniesieniu do zadan wlasnych gminy wymienionych w art. 176 ustawy.

1. Opracowanie i realizacja gminnych programéw wspierania rodziny.

Uchwatg Nr XIV1/88/20 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 30 stycznia 2020 r.
przyjety zostat Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2020 - 2022,

Program wspierania rodziny adresowany jest przede wszystkim do rodzin
wychowujacych dzieci, w ktdrych wystgpuje problem uzalezniema, zagroZenia ubdstwem,
przemocg oraz bezradnych w petnieniu funkcji opiekuniczo — wychowawczych, rodzin w
ktérych wystepuje zagroZenie umieszczenia dzieci w pieczy zastgpcze], ktérym zostala
odebrana lub ograniczona wladza rodzicielska poprzez umieszczenie dziecka w pieczy
zastepczej, ponadto przedstawicieli instytucji i shuzb dzialajacych na rzecz wspierania

rodziny.

Potencialem dajgcym gwarancje poprawnej realizacji zalozeih Programu ma by¢ kadra
pomocy spolecznej Gminy Chociwel. Jej kwalifikacje, predyspozycie, doswiadczenie oraz
umiejscowienie pracy w terenie, ma stanowi¢ podstawe do skutecznych rozwigzan

istniejacych trudnosci.

Program powyzszy zaklada nast¢pujace cele szczegblowe:
a) podejmowanie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodziny,
b) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo w celu przywrécenia prawidlowego

funkcjonowama w spoleczeristwie,



¢) podejmowanie dzialan koordynujgcyeh wobec podmiotéw zajmujacych si¢ rodzinamj
dysfunkcyjnymi,

d) pozostawienie dzieci w srodowisku zamieszkania,

€) wzmacnianie rolj i funkcji rodziny,

f) wsparcie w rozwijaniu umiejetnosci opiekuﬂczo-u-’ychowawczych rodziny,

g) podejmowanie dzialaf na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalne;j,

h) podnoszenie kompetencji shuzb i instytucji podejmujacych dziatania z rodzina,

i) koordynowanie poradnictwa, o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 4 listopada
2016 . 0 wsparciu kobiet w c1gzy i rodzin ..Za zyciem™, w zakresie:
przezwycigzania trudnosci w pielegnacji i wychowaniu dziecka, wsparcia
psychologicznego, bomocy prawnej, w szezegdlnodci w zakresie praw rodzicielskich
i uprawnien pracowniczych. dostepu do rehabilitacji spolecznej i zawodowe] oraz
$wiadczen opieki zdrowotne;j,

j) kierowanie dzieci do swietlic $rodowiskowych.

Powyzsze cele szczegblowe realizowane byly w 2019 roku nastepujgco:

* objecie rodzin przezywajgcych trudnodei w wychowaniu dziecka oraz petnieniu
funkcji opiekuticzo-wychowawczych wsparciem w formie asystenta rodziny,

* objecie ucznidw zamieszkalych na terenie Gminy Chociwel dozywianiem
Oraz pomocg materialng,

® monitorowanie zagrozen dotyczacych sytuaci zdrowotnych dzieci poprzez kontakt
z placéwkami stuzby zdrowia, pielegniarkami srodowiskowymi,

® zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej rodzinom w ramach ustawy o pomocy
spolecznej (wysylanie dzieci na kolonie),

¢ aktywna wspéipraca przedstawicieli instytucii prowadzaca do szybkiego przeplywu

informacgji i natychmiastowego rozwiazania problemu w danej rodzinie,

W 2019 r. pracownicy socjalni oraz asystent rodziny brali udzial w spotkaniach
w ramach projektu partnerskiego ,.Kooperacja efektywna i skuteczna”™. Celem tego projektu
bylo wypracowanie modelu wspblipracy pomiedzy Miejsko —~ Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, a innymi instytucjami podejmujgcymi dziatania na rzecz pomocy rodzinie.

Model kooperacji ma doprowadzié do sytuacji, w ktérej do rozwigzania danego
problemu, czy zaspokojenia sygnalizowanej potrzeby zostany zaangazowane wszystkie
instytucje i podmioty funkcjonujace na terenie gminy lub powiatu, majace w swoich
kompetencjach whasciwe dziatania. Nawigzanie takiej wspoipracy spowoduje, ze wsparcie

bedzie kompleksowe, dziatania instytucji beds sie uzupelnialy, a efekty jakie osiggng beda

4




trwale. Stala wspéipraca powotanego zespotu przedstawicieli réznych instylucji i podmiotéw
w gminie moze stuzy¢ realizacji innych dziatan strategicznych i rozwojowych na rzecz
mieszkaficow. W 2020 r. zostanie wytypowanych pig¢ rodzin w ramach przedmiotowego
projektu, z ktérymi zostanie podjeta $cisla wspolpraca w dzialaniach podejmowanych w cely

zmiany ich sytuacji zyciowej,

Il. Tworzenie mozliwoéci podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodzinv.

W 2019 roku asystent rodziny uczesiniczyt w nastepujacych szkoleniach tematycznych,
a mianowicie:
1. Wspétpraca z osobami z niepetnosprawnosciami i zaburzeniami psychicznym.,
2. Asystent Rodziny -~ kompleksowe szkolenie w wymiarze teorelycznym, prawnym
i metodycznym.
Praca Asystenta Rodziny z dzieckiem problemowym.
4. Stres i sytuacje konfliktowe w pracy pracownikow Jednostek pomocy i integracji
spoleczne;j.
3. Relacje migdzyludzkie w XX wicku- szanse i Zagrozenia.

6. Ofiara — zrozumie¢, czy oceniad.

Iil. Tworzenie oraz rozwéj systemu_opieki nad dzieckiem, w_tym placéwek wsparcia

dziennego oraz praca z rodzin

opiekuficzo-wychowawezych
wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa.

Od 2012 roku rodziny wymagajace wsparcia asystenta rodziny mogly skorzystaé

z takiej pomocy. W 2019 r. pod opieka asystenta rodziny znajdywato si¢ 12 rodzin, w tym

7 rodzin dodatkowo korzysta z nadzoru kuratora.

W 2019 r. pozyskano $rodki finansowe z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej
»Asystent rodziny” na dofinansowanie zatrudnienia asystenta rodziny. Wdrozenie projektu
bylo zadaniem dodatkowym i fakultatywnym, ktérego przyjecie do realizacji zalezne bylo od
decyzji samorzadu gminnego. Realizacja projektu w czgsci byla finansowana ze srodkow
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w formie dotacji, natomiast w czesci ze
srodkéw Funduszu Pracy oraz $rodkéw wlasnych. Koszt zatrudnienia asystenta w 2019 r.
wyniosl 50.447,61 zl, z czego 17.700,00 zt stanowilo dofinansowanie w ramach »~Programu
asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpezej na rok 20197, kwota w wysokosei

32.747.,61 z} stanowila érodki wiasne.



Tabela 1. Finunsowanie wynagrodzenia asystenta rodzimy w 2019 r.

Rok Dotacja Srodii Srodii Ogblem
o z Fundusza Pracy wlasne )
2019, 17.700,00 0 32.747,61 50.477,61

Wszystkie rodziny objete wsparciem asystenta przezywajg trudnoéci w wypeknianiu
funkeji opiekuiiczo-wychowawczych. Ponadto powodami trudnej sytuacji zyciowej rodzin
wspieranych pomoca asystenta jest: alkoholizm, niewydolno$é wychowawcza, przemoc
w rodzinie lub niepetnosprawnosé,

Gléwnym celem pracy z rodzing jest niesienie profesjonalnej pomocy rodzinie

i dzjecku w kierunku wzmacniania i odzyskania jej zdolnosci w funkcjonowaniu rodzinnym,

spolecznym, emocjonainym oraz tworzeniu ku temu warunkow,

W  rodzinach obje¢tych wsparciem asystenta rodziny prowadzone byly

nastepujgce dzialania:

1) Wzmocnienie i nabycie przez rodzicéw prawidlowych umiejetnosci  w prowadzeniu
gospodarstwa domowego/ udzielanie pomocy rodzinom w_poprawie ich sytuacji zyciowej,

w _tym zdobywaniu umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego:

» instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania (sporzadzenie stalych czynnosci

utrzymujacych porzadek w mieszkaniu — podziat obowigzkéw na czionkéw rodziny),
dbanie o wlasciwy wizerunek warunkéw mieszkaniowych przed domem,

# trening kulinarny (piramida zywieniowa, zasady zdrowego zywienia),

» trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie
profilaktyki zdrowotne;j i higieny, zasady pielggnacji dzieci),

» edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynnoéci
higieny, choroby zwigzane 2 zaniedbaniem higieny osobistej), przestrzegania
wiasciwych godzin kladzenia dzieci spag,

» edukacja w zakresie gospodarowania budzetem (analiza dochodéw i wydatkéw,
planowanie i monitorowanie wydatkéw, nabywanie umiejetnosci racjonalnego
gospodarowania $rodkami finansowymi poprzez okreslenie hierarchii potrzeb,
niebezpieczenstwa (zobowiazania wynikajace z podjecia pozyczki gotowkowej,
zakupéw na raty, itp., zasady dzialania kart kredytowych),

» edukacja w zakresie oszczgdnego gospodarowania mediami (sposoby oszczedzania

wody, pradu, gazu, itp., zatozenie organizera porzadkujgcego dokumentacje),




»

wykorzystywanie swoich mozliwosci i uprawnien w celu pozyskania dodatkowych
dochodow.

pomoc w zatatwieniu spraw urzedowych,

edukacja prawidlowego zachowania w domu,

zasady zwigzane z prawidlowym zachowaniem wobec rodzefistwa | rodzicéw.

2) udzielenie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemdw socjalnych

Podczas pracy z rodzing zbierane sg informacje o j&j sytuacji rodzinnej, srodowisku

wychowawczym, problemach i dotychczasowych probach ich rozwigzania. Na tej podstawie

sporzgdzane sa indywidualne plany pracy z rodzing obejmujgce m.in. wskazania dotyczace

mozliwosci ubiegania sie o wsparcie finansowe.

3) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych:

poprawa wzajemnej komunikacji w relacji rodzic-dziecko (rozmowy o prawidlowym
komunikowaniu si¢, wyrazaniu uczué i wzajemnych potrzeb ),

trening psychoedukacyjny (radzenie sobie ze stresem, zniecheceniem, lekiem,
bezsilnoscig i wlasnymi emocjami),

trening asertywnosci i budowania poczucia wiasnej wartosci (zachowania asertywne
w sytuacji prezentowania wiasnej opinii oraz reakcji na krytyke i atak),

praca nad usprawnieniem porozumiewania sie w drodze dialogu, ktérego efektem
b¢dzie nabycie prawidlowych nawykéw w zakresie méwienia i stuchania (rozmowy
edukacyjne dot. uzywania odpowiedniego stownictwa adekwatnego do wieku
i sytuacji),

wsparcie psychologiczne dla rodzicow i dzieci (informowanie o mozliwosci
skorzystania ze specjalistycznej pomocy psychologicznej oferowanej przez Gmine
Chociwel,

mozliwo$¢ uczestniciwa w projekeie ,Kurs na rodzine” w ramach ktorego rodzina
moglaby zosta¢ objeta dodatkowym wsparciem specjalistéw  (psychologéw,

terapeutow czy tez seksuologow) .

4} udzielenie pomocy rodzinom w postaci:

»
>

konsultacji prawnych,
uczestnictwa w ,, Rzadowym Programie Kompleksowego Wsparcia dla Rodzin
<< Za zyciem>> w ramach ktérego dzieci z niepelnosprawnoscig ruchowsa korzystajg

z darmowych konsultacji z lekarzami oraz s3 objeci dodatkows rehabilitacjg

» pomocy w formulowaniu pozwéw i pism procesowych (pomoc udzielana w ramach

pracy socjalnej §wiadczonej przez pracownikéw M-GOPS w Chociwlu).



5} udzielanic pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczveh z dzieémi:

}

-

v

dzialania na rzecz reintegracji rodziny |

poprawa relacji rodzic-dziecko (nauczanie o rolach w rodzinie - co nalezy do roli
matki, ojca, dziecka, jtp.. rodzaje postaw rodzicielskich i konsekwencje ich stosowania
ujawniajace si¢ w zachowaniy dziecka),

Nauczenie rozpoznawania przez rodzicédw probleméw i potrzeb rozwojowych dzieci,
poditzymanie i zaciesnienie WigzOw rodzinnych (utrzymywanie kontaktu z blizszg
i dalszg rodzina, wspdlne spedzanie czasy - gry i zabawy, spacery, itp.),

wdrazanie metod nhagradzania i karania (bez stosowania przemocy, tworzenie karty
dobrych min) ,

motywowanie do aktywnego uczestniczenia w zyciy szkolnym dziecka, utrzymywanie
systematycznego kontaktu z wychowawcami,

kontakt z kuratorem, bedagogiem, szkola, Poradnig Psychologiczno-Pedagogicznq,

lekarzem, Policjg i podobnymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,

6) wspieranie aktywnoscij spolecznej rodzin:

Zachgcanie, motywowanie do Czynnego udziatu w zyciu spolecznogci lokalnej, np.:

>

Y

v

udziatu w festynach i imprezach kulturalnych organizowanych przez Urzad Miejski
w Chociwlu oraz Gminng Komisje Rozwigzywania Problemgw Alkoholowych
w Chociwlu,

informowanie o mozliwosciach i ofercie wypoczynku podcezas wakacji, ferii
zimowych,

udzialu w wydarzenjach szkolnych oraz imprezach integracyjnych organizowanych
przez Urzad Miejski, Zespol Placéwek Oswiatowych oraz Gminng Komisje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Chociwlu (Chociwelska Wiosna, Piknik

Rodzinny, itp.)

7) udzjelanie pomocy rodzinom w  rozwiazywaniy probleméw _zdrowotnych dzieci

i rodzicow;

>

>
>

edukacja w zakresie poprawy zdrowia (udzielenie informacji o potrzebie chodzenia
do stomatologa, okulisty, dermatologa),
mobilizowanie do naprawy zaniechanych kontroli lekarskich,

dopilnowanie terminéw szczepien i bilansow.

8) motywowanie czlonkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacii zawodowych:

> informowanie o mozliwosci przekwalifikowania si¢ i udzialu w réznego rodzaju

projektach majacych na cely Pozostanie na rynkn pracy,



» informowanie o odbywajgcych sie kursach zawodowych organizowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy,

~ motywowanie do utrzymania aktywnego kontaktu z PUP.

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podeimowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej:

# informowanie o sposobach poszukiwania pracy.

» nauka pisania CV, listu motywacyjnego, Zyciorysu,

» zasady autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej,

» motywowanie do utrzymywania pracy poprzez rozmowy wspierajgce.
Gmina Chociwel w 2019 r. podjeta dziatania zmierzajace do utworzenia placéwek wsparcia
dziennego, ktérych otwarcie zaplanowano w 2020 r. w miejscowosci Karkowo, Starzyce
i Kamienny Most. Placéwki te beda prowadzone przez Towarzystwo Przyjaciol Dzieci
Oddzial Regionalny w Szczecinie w Ramach Regionalnego Projektu  Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020 wspotfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego ., NIE MA JAK W DOMU™

IV. Finansowanie
W roku 2019 finansowano tylko podnoszenie kwalifikacji przez asystenta rodziny.

Nie finansowano kosztéw pomocy rodzin wspierajgcych, gdyz takich nie bylo.

V. Wspélfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placdéwee opiekuflczo-wychuwawczej.

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej w przypadku

umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo w rodzinnym domu dziecka, gmina
wladciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka ponosi odpowiednio wydatki
w wysokosci:
a) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej,
b) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie w drugim roku pobytu dziecka,
¢) 50% wydatkéw w trzecim roku i nastepnych latach

r

Srodki finansowe wydatkowane na powyz2szy cel:

* 2019 r. - kwota 27.377,85 zl, ktéra dotyczyla 8 dzieci umieszczonych w systemie
pieczy zastepczej.
Zgodnie z art. 191 ust. 10 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej w przypadku
umieszczenia dziecka w placowcee opickuficzo-wychowawczej, regionalnej placowee
opiekuficzo-terapeutycznej albo interwencyjnym oérodku preadopcyjnym gmina wlasciwa ze

wzgl¢du na miejsce zamieszkania dziecka ponosi odpowiednio wydatki w wysokodei:



a) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dzjecka W pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,
b) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie w drugim roku pobyty dziecka.

¢) 50% wydatkéw w trzecim roky ; nastepnych latach.

Srodki finansowe wydatkowane na powyzszy cel

* 20191 - kwota 99.3 15,08 2, ktéra dotyczyla 4 dzieci umieszczonych w Placéwkach

Opiekunczo - Wychowawczych.

VL Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowyech z zakresu wspierania rodziny

oraz przekazvwanie jch wlasciwemy wojewodzie, w wersji elektroniczne;j,
Z_zastosowaniem systemu teleinformag[cznego, 0 _ktébrym mowa w art. 187 wst. 3

systemy te stanowia inte ralng czesé systeméw stosowanych do realizacji $wiadczen

rodzinnych).

Zachodniopomorskiemu,

VII. Prowadzenie monitoringu Sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryvzysem lub
brzezywajacej  trudnosci W wvpelnianiu funkcji opiekuﬁczo—wxchowawczei,
zamieszkalego na ferenie gminy.

Na biezgco prowadzimy monitoring sytuacji dzieci w rodzinach objetych pomocag MGOPS.

Zadanie to jest realizowane zarbwno przez asystenta rodziny, jak i wszystkich pracownikdw
socjalnych naszego Osrodka, W zwigzku z tym prowadzimy tez bardzo szerokg wspolprace ze
szkotami, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz innymi instytucjami zajmujgcymi sie
sprawami rodziny, w tym kuratorem oraz Policja. W przypadku stwierdzenia zagrozenia lub
bardzo niepokojgce; sytuacji w rodzinie — natychmiast o takiej okolicznogc; informujemy Sad
Rejonowy w Stargardzie, Wydziat Rodzinny i Nieletnich.

Rok 2019:

Liczba rodzin korzystajacych z ushug asystenta rodziny - 12

Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny — 26

Liczba rodzin, z ktérymi asystent rodziny zakonczyt pracg — 0.

VIII. Potrzeb}g Zwigzane z realizacia zadan ustawy o wspieraniu rodziny i Systemie
ieczy zastepczej.

Wzrasta liczba rodzin wymagajacych wspolpracy z asystentem rodziny, a zatem
zachodzi koniecznogé podtrzymywania tej formy pracy na rzecs rodzin niewydolnych

wychowawczo | zagrozonych zjawiskiem przemocy.
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Dotychezasowe doswiadczenia pozwalajg stwierdzié, ze wspolpraca z asystentami rodziny
daje wiele korzysci, pomaga rodzinie poznaé¢ wlasne mozliwosci, zbudowaé pewnos¢ siebie.
W efekcie w oparciu o swoje zasoby rozwigzywaé problemy. Asystenci rodziny wskazujg
droge do zmiany, nie wyreczajac klientéw w ich dziafaniach. Ich zadaniem jest zmieni¢
nastawienie klienta, pokaza¢ mu whasne mozliwosci. Efektem pracy asystenta jest unikniecie
umieszczenia dziecka w pieczy zasigpezej. Z perspektywy czasu i osiggnie¢ w ramach
realizacji tego zadania, stwierdza sie, iz jest to jedno z lepszych narzedzi minimalizujgeych
i eliminujgcych skutki kryzysu w rodzinach zagrozonych réznymi dysfunkcjami, stgd
zachodzi konieczno$¢ pozostawienia ~w strukturach Osrodka tej funkcji. Ponadto koszty

zatrudnienia asystenta sg o wiele nizsze od kosztu utrzymania dzieci w pieczy zastgpczej.

Osrodek podejmuje wiasne dziatania zmierzajace do zwiekszenia zatrudnienia
asystentow rodzin i tym samym zapewnienia wsparcia rodzinom przezywajacym trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekufczo-wychowawczych. W zwigzku ze zwigkszeniem liczby
rodzin, ktére nalezaloby objgé pomocy asystenta rodziny, w budzecie gminy Chociwel na

2020 r. zaplanowano $rodki finansowe na zatrudnienie drugiego asystenta rodziny.

IX. Zakonczenie.

Praca z rodzinami jest procesem zlozonym i diugotrwatym. Efekty pracy z rodzinami
W przewazajgcym stopniu zaleza od aktywnodci rodzin, otwarcia na otrzymane wsparcie,
cheei wprowadzenia w Zycie swoich zmian oraz od zaangazowania i wspolpracy instytucji

pomocy spolecznej w pracy z rodzing.

7 ﬁ@
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UZASADNIENTE

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwea 2017 r. o wspicraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej burmistrz w terminie do dnia 31 marca Kazdego roku. sklada Radzie roczne
sprawozdanie 7 realizacji zadan 2 zakresuy wspicrania rodzimy oray preedstawia potrzeby zwigzane
z realizacjg zadan na kolejny rok.

Majac na uwadze powyzsze podjecic niniejszej uchwaly jest zasadne,

mp%é&







projekt
Uchwala Nr
Rady Miejskiej w Chociwlu
z dnia

w sprawie przyjecia Sprawozdania z dziatalnosci Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Chociwlu za 2019 rok oraz wykazu potrzeb w zakresie pomocy spolecznej
w Gminie Chociwel na 2020 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815) oraz art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. z 2019 r. poz. 1507, z 2018 r. poz. 2245. z 2019 r. poz. 1622, 1690,
1818. 2473) Rada Miejska w Chociwlu, uchwala, co nastepuje:

§1. Przyjmuje si¢ Sprawozdanie z dziatalnodci Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Chociwlu za 2019 rok oraz wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej w gminie

Chociwel na 2020 rok, stanowigce zalacznik do niniejszej uchwaty.
§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Chociwla.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ADCA,éP f\% e
%ﬁra Kurdyi




UZASADNIENIE

Stosownie do art, 110 ust. 9 ustawy o pomocy spoleczne) z dnia 12 marca 2004 r. (1.
z 2019 r. poz. 1507, poz. 1622, poz. 1690, poz. 1818, poz. 2473) Kierownik Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spoftecznej w Chociwlu sklada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie
z dziatalnodci osrodka za rok poprzedni oraz przedstawia wykaz potrzeb w tym zakresie.

Na podstawie przyjetych sprawozdan oraz oceny zasobéw pomocy spolecznej Miejsko —
Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne programy pomocy
spolecznej.

Majac na uwadze powyzsze podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.



Zulacynik

du projekty uchwaly ar
Rudy Miejskicj w Chocivniu
z dnia

Migjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Armii Krajowej 50,73-120 Chociwel
tel. 91 56-22-346. tel/fax. 91 56-22-273, e-mail: opschi@dwp.p)

Sprawozdanie z dzialalnos$ci
Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej
w Chociwlu za 2019 rok
oraz wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej

w Gminie Chociwel na 2020 rok.

Chociwel, 2020 1.



WSTEP

Przediozony materiat zawiera Sprawozdanie z dzialalnosci Miejsko — Gminnego Odrodka
Pomocy Spolecznej w Chociwlu za okres od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r. oraz wykaz
potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na 2020 r.

Moze on stanowi¢ baze do dalszych analiz oraz dziatan zmierzajacych do stworzenia latwo
dostepnego. obiektywnego, kompetentnego i sprawnego systemu pomocy spoleczne] w Gminie

Chociwel,



L.

1.

ZADANIA GMINY W SWIETLE USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ I INNYCH
USTAW — WG STANU PRAWNEGO NA DZIEN 31 GRUDNIA 2018 r.

Z USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ.

Zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym:

2)

g)

h)

»
k)

D

opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spofecznych
ze szczegblnym  uwzglednieniem programéw pomocy  spoleczne. profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej,

udzielanie schronienia, zapewnienie posilku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

przyznawanie i wyplacanie zasitkdw okresowych,

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych,

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego,

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow na $wiadezenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych,

przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

opiacanie skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra Zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezpoéredniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub ci¢zko chorym czionkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenistwem,

praca socjalna,

organizowanie i §wiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

m) dozywianie dzieci,

n) sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,



0) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplainosci za pobyl mieszkarica
gminy. w tym domu,

p)} pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zakladu
karnego,

q) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez
w formie dokumentu elektronicznego. z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

r) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkéw
na wynagrodzenia pracownikdw,

$) przyznawanie i wyptacanie zasilkow statych,

t) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okredlonych w przepisach o §wiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

zadania wlasne gminy:

a) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych,

b) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnicnic w formie zasitkéw,
pozyczek oraz pomocy w naturze,

¢) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spoleczne) i osrodkach wsparcia
0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich osob wymagajacych opieki,

d) opracowanie i realizacja projekidw socjalnych,

¢) podejmowanie innych zadaii z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

f) wspblpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacji i Integracji, o ktorym

mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej:

a) organizowanie i §wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w migjscu zamieszkania
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

b) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkdéw zwigzanych z kleska
zywiotows lub ekologiczna,

¢) prowadzenie i rozwdj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi,



d) realizacja zadaf wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na

g)

h)

2.

celu ochrong poziomu zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom,

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej na podstawie zaswiadczenia, o ktérym mowa w art. 170 ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemeach, lub na podstawie zezwolenia, o kidérym mowa w art.176 ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

przyznawanie i wyplacanie zasilkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnianie positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

wplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Z USTAWY O SWIADCZENIACH RODZINNYCH.

Przyznawanie i wyplacanie §wiadczen rodzinnych, w tym:

1)

2)
3)
4)
3)
6)

3.

zasitku rodzinnego i dodatkéw do zasitku rodzinnego: z tytutu urodzenia dziecka, opieki nad
dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, samotnego wychowywania
dziecka, wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, ksztalcenia i rehabilitacji dziecka
niepelnosprawnego, rozpoczgeia roku szkolnego, podjecia przez dziecko nauki w szkole
poza miejscem zamieszkania,

jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka,

zasitku pielegnacyjnego,

specjalnego zasitku opiekuriczego,

$wiadczenia pielegnacyjnego,

$wiadczenia rodzicielskiego.

Z USTAWY O USTALENIU ] WYPLACIE ZASIEKOW DLA OPIEKUNOW,

Realizacja (przyznawanie i wyplacanie) zasilkéw dla opiekundw.



4.

a)

b)

g)
h)

d)

Z USTAWY O POMOCY OSOBOM UPRAWNIONYM DO ALIMENTOW:

przeprowadzanie wywiaddéw alimentacyjnych oraz odbieranie o$wiadczen majgtkowych od
dhuznikéw alimentacyjnych, a takze informowanie o przekazaniu do biura informacji
gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dluznika alimentacyjnego wynikajacych
z tytuldéw dluznych w razie powstania zaleglosci za okres dtuzszy niz 6 miesiecy,
przekazywanie komornikom sadowym informacji majgcych wplyw na skutecznosé
prowadzone] egzekucji,

zobowigzywanie diuznikéw do zarejestrowania si¢ jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy,
w przypadku braku mozliwosci zarejestrowania si¢ jako bezrobotny,

wspilpraca z powiatowym urz¢dem pracy w celu podejmowania dzialan zmierzajacych
do aktywizacji zawodowej dluznikéw,

wydawanie decyzji w sprawie uznania diuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie
od zobowigzan alimentacyjnych;

kierowanie wnioskow do prokuratury o $ciganie za przestepstwa niealimentacji,

kierowanie wnioskéw do starostéw o zatrzymanie prawa jazdy,

przyznawanie i wyplacanie osobom uprawnionym §wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
kierowanie do komornikéw wnioskéw o przylaczenie si¢ do egzekucji przeciwko

dluznikowi alimentacyjnemu.

Z USTAWY O DODATKACH MIESZKANIOWYCH 1 DODATKACH
ENERGETYCZNYCH.

Przyznawanie, ustalanie wysokosci i wypfacanie dodatkéw mieszkaniowych oraz dodatkéw

energetycznych,
Z USTAWY O PRZECIWDZIALANIU PRZEMOCY W RODZINIE:

opracowanie i realizacja gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w szczegOlnodci poprzez dzialania edukacyjne stuzgce wzmocnieniu opiekunczych
i wychowawezych kompetencji rodzicéw w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie,
zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

tworzenie zespotow interdyscyplinarnych.



7. Z USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ:

a) opracowanie i realizacja 3 - letnich gminnych programéw wspierania rodziny,

b) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

¢) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placdwek wsparcia dziennego
oraz praca z rodzing przezywajgea trudnosci w wypeknianiu funkcji opiekuficzo
wychowawezych przez:

* zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostgpu do specjalistycznego poradnictwa,

* organizowanie szkoleni i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych,

* prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

d) finansowanie:
 podnoszenia kwalifikacji przez asystentdw rodziny,

* kosztdw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktére) mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajace,

e) wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpezej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opickuniczo — wychowawczej, regionalnej placowcee opiekunczo terapeutycznej
lub interwencyjnym osrodku preadaptacyjnym,

f) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wers]i elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego;

g) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgce] trudnosei w  wypelnianiu  funkcji opiekunczo wychowawczej,

zamieszkatego na terenie gminy.

Z USTAWY O POMOCY PANSTWA W WYCHOWYWANIU DZIECI:

a) przyjmowanie 1 rozpatrywanie wnioskow o ustalenie prawa do $wiadczenia
wychowawczego,
b) wyplacanie §wiadczenia wychowawczego,

¢} sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu §wiadczenia wychowawczego.



II. INFORMACJA Z DZIALALNOSCI MIEJSKO GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W CHOCIWLU ZA 2019 .

W 2019 r. wydatki Micjsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chociwlu wyniosty
9.544.917,78 zl, w tym:
1} na zadania whasne — 619.708.91 zt.
2) na zadania zlecone — 7.869.396,06 zi,
3) na zadania wiasne dotowane z budzetu pafstwa — 562.740.90 zt,
4) érodki z budzetu gminy przeznaczone na utrzymanie Osrodka Pomocy Spolecznej oraz inne zadania

finansowane z budzetu gminy — 493.071.91 zi.

Tabela nr 1. Wydatki Migjsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w2019 1.

L.p. FORMA POMOCY PLAN NA 2019 1. WYDATKI ZA 2019 1,
I ZASILK] OKRESOWE 70,955,00 55.797,23
5 ZASILKI
: CELOWE 54.320,00 53.919,67
3 POMOC PANSTWA W ZAKRESIE
: DOZYWIANIA 68.800.00 67.732,00

OPLATY ZA POBYT W DOMU

3. POMOCY SPOLECZNE! 281.800,00 281.755,43
6. DODATEK MIESZKANIOWY 85.050,00 85.036,97
7 STYPENDIA 1 ZASILKI SZKOLNE

: 97.662,00 78.603,60
8 PRACE SPOLECZNIE -

‘ UZYTECZNE 11.060,00 11.031,60

ZASILEK DLA OPIEXUNA

2. 64.460,00 39.420,00
10 SPECJALNY ZASILEK

. OPIEKLINCZY 162.036,00 158.256,20
bl ZASILEK STALY 270.869,00 270.633,44




OPLATA ZA POBYT DZIECI

B2, W PIECZY ZASTEPCZE] 126.736.00 126.692,93
1 DODATEK ENERGETYCZNY 1.839.27 1.480,78
14, FUNDUSZ ALIMENTACYINY 329.783,00 304.224.51
I | A e Y e §28.914,00 819.913,86
e ZASILEK PIELEGNACYJNY 397.969.00 397.968,90
17| $WIADCZENIE PIELEGNACYINE 916.970,00 916.969.60
R T iowweae 4.380.423,00 4.362.994,10
%1 $WIADCZENIE RODZICIELSKIE 279.465.00 227.512,40

w budzecie Gminy w 2019 r. sSrodki w wysokosci 540.814,00 zt, wykonano w kwocie 536.004,22 zt,

W 2019 r. pracownicy Osrodka uczestniczyli w szkoleniach, konferencjach, konsultacjach

w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

10) pracy z osobami chorymi psychicznie,

Na utrzymanie i funkcjonowanie Oérodka Pomocy Spolecznej w Chociwlu zabezpieczono

$wiadezeri rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, stypendiéw szkolnych,

Zmian w pomocy spolecznej,

procedur . Niebieskiej Karty™,

swiadczenia wychowawczego 500 Plus,

Karty Duzej Rodziny,

pracy Asystenta Rodziny z dzieckiem problemowym,
pracy z rodzing wieloproblemowsg,
kierowania do doméw pomocy spotecznej, ustalenia odplatnosci za pobyt w DPS oraz pobyt

w schronisku dla bezdomnych,

prowadzenia ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekuficzych,




1) tworzenia Centrum Uslug Spotecznych jako nowego zadania gminy,

12) §wiadczen ZUS. prawa pracy, ochrony danych osobowych, RODO,

13) dzialalnosci jednostek samorzadu terytorialnego z punktu widzenia Regionalnej Izby
Obrachunkowei.

14) programu .,Czyste powietrze”,

15) coachingu indywidualnego 1 grupowego dla pracownikéw socjalnych,

16) sytuacji konfliktowych i stresu w pracy pracownikéw jednostek pomocy i integracji

spolecznej.

IL SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN USTAWY O POMOCY
SPOLECZNEJ.

1. Udzielanie schronienia, zapewnianje posilku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 3 ustawy o pomocy spolecznej, do zadan wlasnych gminy
o charakterze obowigzkowym nalezy udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego
ubrania osobom tego pozbawionym.
W okresie sprawozdawczym Osrodek udzielal pomoc w formie schronienia osobom tego

potrzebujgcym przez skierowanie do noclegowni, schronisk, doméw dla bezdomnych.

Tabela nr 2. Wsparcie i pomoc osobom bezdomnym w 2019 r.

Wyszczegolnienie Liczba 0s6b Kwota
bezdomnych

Liczba osob bezdomnych, ktérych ostatnim miejscem
zameldowania byla gmina Chociwel (przebywajacych na 3 x
terenie gminy i poza jej pranicami)

Liczba wszystkich oséb bezdomnych, ktérym gmina

oplacita w 2018 r. pobyt w placowkach noclegowych dla 1 X
0s6b bezdomnych (na terenie gminy i poza jej granicami)

Wybrane Skladka na ubezpieczenie zdrowotne 1 707,94 zi
materua_]n? formy Zasitek staly 7.866 z1
wsparcia i |

pomocy

Srodki przekazywane bezposrednio osobom bezdomnym

w formie np. zasitkow i/lub innych $wiadezen pienigznych 560,00 zi

Zrodlo: opracowanie wiasne.

Z danych zawartych w tabeli nr 1 wynika, ze w ewidencji O$rodka odnotowano w 2019 r.
3 osoby bezdomne, z tego 2 osoby, ktérych ostatnim miejscem zameldowania byta Gmina Chociwel
oraz 1 osoba spoza terenu gminy Chociwel. Osoby bezdomne korzystaly z réznych form pomocy,

a mianowicie 1 osobie oplacono pobyt w schronisku dla os6b bezdomnych z ushigami
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opiekuficzymi, 2 osobom wyplacano zasilek staly w lacznej kwocie 7.866,00 2 i skladki na
ubezpieczenie zdrowotne w kwocie 707,94 z. Ponadto 2 osobom bezdomnym przyznano zasilki
z pomocy spolecznej na lgczng kwote 560,00 z.

Rada Miejska w Chociwlu Uchwatg XI11/80/19 w dniu 18 grudnia 2019 r. wyrazita zgode na
zawarcie porozumienia w sprawie powierzenia Gminie — Miastu Stargard realizacji zadania
publicznego w zakresie prowadzenia noclegowni dla 0s6b bezdomnych z terenu gminy Chociwel
oraz okreslenia zasad i udzialu w kosztach utrzymania.

W ramach przedmiotowego porozumienia Gmina ~ Miasto Stargard zapewni odplatnie jedno
miejsce w noclegowni dla oséb bezdomnych z terenu gminy Chociwel. Zapisy porozumienia
obligujg gmine przekazujaca zadanie do uiszczenia oplaty za samo zapewnianie miejsca, bez
wzgledu na to, czy taka osoba bedzie faktycznie przebywaé w noclegowni.
Koszt pobytu jednej osoby planowany w 2020 r. WYnosi:

1) 150,00 zI miesiecznie za kazde niewykorzystane miejsce,

2) 16,00 zt dziennie za kazde wykorzystane miejsce.

2, Przyznawanie i wyplacanic zasilkéw: okresowych, celowych, stalych, celowych
specjalnych, celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego.

W okresie sprawozdawczym udzielono pomocy w formie:

o zasitkéw okresowych, celowych, celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego i zasitkow statych, w ramach zadan wlasnych gminy o charakterze
obowigzkowym,

» zasitkow specjalnych celowych, w ramach zadan wiasnych gminy,

*» zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z klgska zywiolowg lub ekologiczng,

w ramach zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming,

Tabela nr 3. Udzielona pomos w formie zasitkéw okresowych w 2019 r.

Liczba rodzin w 2019 1. Liczba 0s6b w rodzinach w Liczba $wiadczed w 2019 .
2019 r.
46 81 157

Zrédlo: apracowanie wiasne,

Zasilek okresowy przysluguje w szczegdlnosci osobom i rodzinom ze wzgledu

na dlugotrwaly chorobe, niepelnosprawnodé, bezrobocie, mozliwosé utrzymania lub nabycia
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uprawniet do $wiadczen =z innych systemdw zabezpieczenia spolecznego. Kwota zasitku
okresowego nie moze byé nizsza niz 50 % réznicy migdzy:
a) kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej, a dochodem tej osoby,
b) kryterium dochodowym rodziny. a dochodem tej rodziny, i nie nizsza niz 20,00 zi.
Z danych zawartych w tabeli nr 2 wynika, ze w okresie sprawozdawczym z pomocy
w formie zasitku okresowego skorzystalo lacznie 46 rodzin, w tym 81 oséb, ktérym lacznie
udzielono 157 $wiadczen. Na realizacj¢ $wiadczen w formie zasitku okresowego wydatkowano

w 2019 r. ogolng kwote 55.797,23 zi.

Tahela nr 4. Udzielona pomoc w formie zasitkdw celowych w 2019 .

Liczba rodzin w 2019 r. Liczba oséb w rodzinach w 2019 r.

in 256

Zrédio: opracowanie wiasne.

Zasilek celowy przystuguje osobom 1 rodzinom w celu zaspokojenia niezbednych potrzeb
bytowych. Zasilek celowy moze byé przyznany w szczegdlnodcei na pokrycie czesci lub calodci
kosztow zakupu zywnodci, lekow i leczenia, odziezy, opalu, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu.

Z danych zawartych w tabeli nr 3 wynika, ze w 2019 r. z pomocy w formie zasitku celowego
skorzystalo 111 rodzin, w ktérych bylo 256 oséb. W okresie sprawozdawczym na przedmiotows

pomoc wydatkowano {aczng kwote w wysokosci 53.919,67 zt.

Tabela nr 5. Udzielona pomoc w formie zasitkdw celowych specjalnych w 2019 .

2019 r.

Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinie Liczba $wiadczen

40 76 61

Zrodio: opracowanie wiasne.

Specjalny zasitek celowy moze byé przyznany w szczegolnie uzasadnionych przypadkach
osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe z przeznaczeniem
pomocy na zakup lekarstw, leczenie, rehabilitacje, opal.

Dane zawarte w tabeli nr 5 wskazujg, ze w 2019 r, z pomocy w formie zasitku celowego

specjalnego skorzystato 40 rodzin, a w nich 76 oséb, ktdrym udzielono 61 $wiadczer.
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Na realizacj¢ zasitkoéw celowych specjalnych wydatkowano taczng kwote 18.165,00 zt.

Tabela nr 6. Udzielona pomoc w formie zasitkéw stalyeh w 2019 ¢,

2019r.

Liczba osob Liczba Swiadczen

58 327

Zrddio: apracowanie wiasne.

Zgodnie z art. 17 ust.] pkt. 19 ustawy o pomocy do zadafh wlasnych o charakterze
obowigzkowym realizowanych przez gmine nalezy przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych,

Pomoc w formie zasitku statego przystuguje pelnoletniej osobie samotnie gospodarujace;
lub pozostajgce] w rodzinie calkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci, jezeli jej dochéd jest nizszy niz kryterium dochodowe osoby samotnie
gospodarujgeej lub jezeli dochod na osob¢ w rodzinie jest nizszy od kryterium dochodowego
na osobe¢ w rodzinie.

Dane zawarte w tabeli nr 6 wskazujg, ze w 2019 . z tej formy pomocy skorzystato 58 oséb,
ktérym udzielono lacznie 527 $wiadczen. W okresie sprawozdawczym na zasitki stale

wydatkowano tacznie 270.633,44 zl.

3. Praca socjalna.

Pracownik socjalny podejmujgc wspélprace z rodzing diagnozuje sytuacje oraz okresla plan
pomocy na jej rzecz w formie wywiadu srodowiskowego.

Dzialania podejmowane w tym zakresie s3 bardzo zréznicowane i dostosowane
do indywiduainej sytuacji osoby lub rodziny. Praca socjalna jako forma wsparcia ma na celu
przeciwdzialanie skutkom pojawiajgcych si¢  zagrozen zwigzanych z nieprawidlowym
funkcjonowaniem rodziny i osoby. Pracg socjalng w szczegélnosci objete sa osoby i rodziny, ktére
nie s3 w stanie przezwycigzy¢ trudnych sytuacji 2yciowych, wykorzystujac wiasne zasoby,
uprawnienia i mozliwosci, a szczegdlnie rodziny niepelne, wielodzietne rodziny niezaradne
Zyciowo.

Pracownicy socjalni podejmujg dzialalnosé skierowana na pomoc osobom oraz rodzinom
w odbudowie, umacnianiu oraz ksztalowaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenistwie.
Aktywizujg spolecznosé lokalng i wspieraja w procesie zaspokajania potrzeb zyciowych. Dzialania
podejmowane przez pracownikéw socjalnych obejmujg kompleksowe oraz wieloplaszczyznowe

zadania realizowane podczas pracy z mieszkancami. Do gléwnych zadan pracownikéw socjalnych
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zalicza si¢ m. in. dokonywanie diagnozy sytuacji i zjawisk, ktére sg przyczyng trudnego polozenia
rodzin, spolecznosci lokalnych. a takze lokalnych grup ryzyka, a nastepnie analizowanie
mozliwosci wsparcia i pomocy w celu zaspokojenia potrzeb, organizacja pomocy dla 0séb i rodzin
oraz przyznawanie $wiadczen w roznej formie w ramach mozliwosei dla os6b kwalifikujacych sie
do pomocy, wspélpraca z organizacjami, instytucjami oraz innymi jednostkami w celu realizacji
zadan, udzielanie porad, informacji i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom,
ktére dzigki wsparciu pracownika bedg zdolne do samodzielnego rozwigzania problemu bedacego
przyczyng trudnej sytuacji zyciowej, inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom
majgcym trudng sytuacje zyciows.

Pracownicy socjalni w 2019 r. przeprowadzili lgcznie 526 wywiadéw srodowiskowych
i aktualizacyjnych, w wyniku ktérych wydano 468 decyzji administracyjnych, uprawniajacych
do $wiadczen osoby i rodziny kwalifikujgce si¢ do pomocy spoleczne;.

Pracg socjalng objeto 274 rodzin.
4. Kontrakty socjalne.

W celu okreslenia sposobu wspéldziatania w rozwigzywaniu problemow oséb lub rodzin,
znajdujacych si¢ w trudniej sytuacji zyciowej pracownik socjalny moze zawrzeé kontrakt socjalny,
w celu wzmocnienia aktywnoscei i samodzielnosci zyciowej, zawodowej lub przeciwdzialania
wykluczeniu spotecznemu. W 2019 r. zostato zawartych 4 kontrakty socjalne z 4 osobami
korzystajacymi z pomocy finansowej O$rodka. Kontrakty dotyczyly rodzin i os6b z problemem
opiekuficzo — wychowawczym., alkoholowym oraz niezaradnoscig zyciowa. Rezultatem zawartych
kontraktéw bylo wzmocnienie umiejgtnosci opiekuticzo — wychowawezych rodzin i prowadzenia
gospodarstwa domowego, mobilizowanie do zaprzestania naduzywania alkoholu oraz aktywizacja
spoteczna i zawodowa.

5. Dozywianie.

Uchwalg nr [1/13/18 z dnia 5 grudnia 2018 r. Rada Miejska w Chociwlu przyjela Wieloletni
Gminny Program ..Posilek w domu i w szkole na lata 2019 - 2023", Celem programu jest
zapewnienie positku dzieciom w przedszkolu oraz uczniom szkoly podstawowej i mlodziezy szkoly
sredniej 1 zawodowej. Objgto réwniez pomocg osoby doroste, zwlaszcza osoby starsze, chore,
niepetnosprawne i samotne. Przyjecie powyzszego Programu przyczynia sie¢ do ograniczenia
zjawiska niedozywienia. poprawy stanu zdrowia i ksztaltowania wlasciwych nawykéw
zywieniowych. W ramach Programu udziela si¢ pomocy osobom potrzebujgcym w formie posilku

oraz $wiadczen pienieznych na zakup zywnosci.
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Pomoc w ramach Programu mogla by¢ przyznana, jezeli dochod osoby samotnie
gospodarujgcej lub dochdd na osobe w rodzinie nie przekraczal 150 % kryterium dochodowego,
wynikajacego z ustawy o pomocy spolecznej. Sa to kwoty wynoszgce odpowiednio 1.051.50 zt dla
osoby samotnie gospodarujacej oraz 792,00 zt dla osoby w rodzinie.

Wysokos¢ pomocy w ramach Programu ustala Wojewoda Zachodniopomorski na wniosek
Burmistrza, na podstawie porozumienia. Warunkiem otrzymania dotacji na realizacje
przedmiotowego zadania bylo zobowigzanie gminy do wniesienia udziatlu Srodkéw wiasnych
w wysokosci nie mniejszej niz 40% przewidywanych kosztow realizacji Programu.

W okresie od stycznia do grudnia 2019 r. w ramach wieloletniego programu ostonowego
~Posilek w szkole i w domu™ w formie zasitkéw celowych na zakup zywnosci lub positku
skorzystato 120 osoby z 52 rodzin.

W ramach niniejszego Programu udzielana byla pomoc rodzinom, w ktérych dzieci

uczgszezaja do przedszkola lub szkél podstawowych oraz ponadpodstawowych w  formie
dofinansowania do dozywiania. W 2019 r. skorzystato z pomocy w formie goracych positkow 59
0s6b, w tym 5 os6b dorostych oraz 54 dzieci i mlodziezy. Eacznie w tym okresie dorosli skorzystali
z 517 gorgeych positkéw, a dzieci i mlodziez 5.558 positkéw.
Na realizacj¢ Programu w okresie od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r. wydatkowano 1gcznie
kwote 67.732,00 z, z tego na: dozywianie dzieci w placéwkach oswiatowych — 30.127.00 z1 oraz
na osoby doroste — 3.855,00 z1, natomiast na pomoc w formie zasitkéw celowvch z przeznaczeniem
na zakup zywnosci lub positkéw wydatowano kwote — 33.750,00 zi.

Tabela 7. Udzielona pomoc w formie goraeych positkéw w okresie od | stycznia 2019 . do 31 grudnia 2019 .

Wyszczegblnienie Liczba oséb Liczba éwiadczen

Dzieci korzystajgce z dozywiana 7 21
w przedszkolu

Dzieci korzystajace
z dezywiania w szkolach 47 e
Osoby dorosle korzystajace
z pomocy w formie goracych 5 517

positkow

Rodziny kerzystajace z pomocy
w formie zasitkéow celowych 52 172
na zakup Zywnofci

Osoby w rodzinach korzystajgce
z pomocy w formie zasitkéw 120 172
celowych na zakup Zywnosci

Zrodio: opracowanie wiasne.

Realizacja wieloletniego programu Posilek w szkole i w domu” przyczynia si¢ do zmniejszenia

ubdstwa w rodzinach, niedozywienia dzieci oraz ucznidw. a takze osob starszych, chorych,
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niepelnosprawnych. z ograniczona mozliwoseig zabezpieczenia podstawowych potrzeb zyciowyceh.
Wobee powyiszego taka forma pomocy pozwoli na zaspokojenie podstawowych potrzeb

zyciowych wskazanych grup spolecznych.

6. Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu.

Osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepeinosprawnosci.
niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu. ktore] nie mozna zapewnié
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przyshuguje prawo do umieszczenia w domu
pomocy spoleczne;j.

Pobyt w domu pomocy spoleczne] jest odplatny w wysokosci Sredniego miesigcznego
kosztu utrzymania. Obowigzani do wnoszenia oplaty za pobyt w domu pomocy spolecznej sg
w kolejnosci:

1) mieszkaniec domu, a w przypadku oséb maloletnich przedstawiciel ustawowy z dochodow
dziecka,

2) malzonek, zstepni przed wstepnymi,

3) gmina, z ktdrej osoba zostala skierowana do domu pomocy spolecznej.

Optate za pobyt w domu pomeocy spolecznej wnosza:

1) mieszkaniec domu, nie wiecej jednak niz 70 % swego dochodu, a w przypadku oséb
matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodow dziecka, nie wigcej niz 70 %,

2) malzonek, zstepni przed wstepnymi — zgodnie z umowag zawartg w irybie art. 103
ust. 2 ustawy o pomocy spofecznej;

3) gmina, z ktorej osoba zostala skierowana do domu pomocy spolecznej — w wysokosci
roznicy miedzy $rednim kosztem uirzymania w domu pomocy spoleczne), a oplatami

wnoszonymi przez osoby, o ktérych mowa w punkcie 11 2.

Tabela nr 8. Mieszkaficy Gminy Chociwel przebywajacy w domach pomocy spotecznej w 20191

Wyszczegblnienie

osoby skierowane do domu pomocy spolecznej

osoby umieszczone w domu pomocy spolecznej

osoby oczekujace na przyjecie do domu pomocy spolecznej

osoby przebywajace w domu pomocy spolecznej 10
Zrédlo: opracowante wiasne.

W okresie sprawozdawczym do domu pomocy spolecznej skierowane zostaly 2 osoby.
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W 2019 r. w domach pomocy spolecznej przebywalo lacznie 10 osdb, pochodzgcych
z terenu Gminy Chociwel, w tym: 3 osoby w domach pomocy spolecznej dla 0s6b psychicznie
chorych, 5 0séb w domach pomocy spotecznej dla os6b somatycznie chorych. 2 osoby w domu
pomocy spotecznej dla 0séb z niepelnosprawnoscia intelektualng. Laczny koszt pobytu 10 oséb

w domach pomocy spotecznej wyniést 281.755.43 zl.

7. Pomec osobom majacym trudnosci w przystosowaniu do Zycia po zwolnieniu z zakladu
karnego

Osobie po opuszezeniu zakladu karnego przystuguje pomoc, majaca na celu zniwelowanie

trudnosci w przystosowaniu sig do zycia.

Tabela nr 9. Osoby, ktérym udzielono pomoecy po zwolnieniu z zaklady kamego w 2019 .

2018 r. Liczba oséb Liczba oséb
W rodzinie
Liczba os6b, ktérym udzielono pomocy po 4 4
opuszcezeniu zakladu karnego.

Zrédlo: opracowanic wiasne.

W 2019 r. do Osrodka zglosily sie 4 osoby o pomoc po zwolnieniu z zakladu karnego.
Na ten cel wydatkowano taczng kwote 2.909,21 zt.

W okresie sprawozdawczym podjeto na rzecz o0sob po opuszczeniu zakladu karnego dziatania
w zakresie:
" poprawy sytuacji materialnej zwolnionych, poprzez udzielanie zasitkGw celowych

Z przeznaczeniem na zakup Zzywnosci, zasitkow okresowych oraz zasitkéw specjalnych

celowych bezzwrotnych.

* udzielanja poradnictwa prawnego, psychologicznego, pracy socjalne;j.
8. Oplacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne, w ramach §wiadczed opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych.

Prawo do $wiadczenia z opieki zdrowotnej zgodnie z zapisami ustawy nastepuje po
przediozeniu przez $wiadczeniobiorcg dokumentéw potwierdzajacych: posiadanie obywatelstwa
polskiego, zamieszkiwanie na terytorjum Rzeczypospolitej Polskiej oraz po przeprowadzenin
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego i stwierdzeniu spetniania kryterium dochodowego, ktére
w przypadku osoby samotnie gospodarujacej nie moglo przekroczyé 701,00 zi, a w przypadku
osoby w rodzinie 528,00 2! na jednego czlonka, ponadto musi wystgpi¢ jeden z powodow

wymienionych w art. 7 pkt. 2-15 ustawy o pomocy spolecznej np. bezrobocie lub inne okolicznosei
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uzasadniajace udzielenie pomocy spotecznej. Prawo do swiadczen opieki zdrowotnej na podstawie
decyzji. przysluguje przez okres 90 dni.

W ramach realizacji przedmiotowego zadania, w 2019 r. wydano 12 decyzji
potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej. Osoby, ktdrym przyznano $wiadczenia
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych poza kryterium dochodowym, o ktorym
mowa w ustawie o pomocy spolecznej, spehiaty inne przestanki tj. byly samotne, bez stalego

zatrudnienia i nie korzystaly z innych Zrodel ubezpieczenia zdrowotnego.
9. Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spoleczne;j.

a) realizacja ,,Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020 Europejskiego

Funduszu Pemocy Najbardziej Potrzebujacym”,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chociwlu jest jednostka, ktora nieprzerwanie od 2017 roku

na lerenie Gminy Chociwel prowadzi bezplatng dystrybucje zywnosci w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa 2014 - 2020.
Na terenie naszego powiatu i wojewodztwa stosowane praktyki w realizacji przedmiotowego
zadania sg bardzo r6zne. 83 gminy, na terenie ktérych zywnos¢ propaguja organizacje pozarzadowe,
stowarzyszenia itp. Z kolei na terenie naszej gminy, z chwila deklaracji gminy Chociwel
W zaangazowanie si¢ w niniejsze dzialanie, zadna organizacja z terenu Gminy nie wyrazila woli
realizacji Programu, dlatego powyzsze zadanic przyjal Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy
Spolecznej.

Osrodek Pomocy Spolecznej zawierajac umowe o uczestnictwie w Programie zobowigzal
sig do obstugi administracyjnej, jak i technicznej zadania. Z uwagi na fakt, iz dystrybucja zywnosci
jest zadaniem fakultatywnym, ktérego realizacja odbywala si¢ dotychczas bez zaangazowania
dodatkowych etatéw do obshugi technicznej, ale i przede wszystkim przy bezinteresownym
wsparciu merytorycznym i fizyeznym  pracownikéw zatrudnionych w Osrodku. Takie
wspéldzialanie dla dobra ludzi ubogich, potrzebujacych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
realizowane dzigki wsp6lnie podejmowanym inicjatywom spolecznym na terenie Gminy Chociwel
jest godne uznania i nasladowania. Majgc na wzgledzie powyzsze oraz duze zainteresowanie
spoleczne w zakresie korzystania z nieodplainej zywnosci, wskazane jest kontynuowanie zadania.
Osrodek zawart umoweg Nr 3/2018 dotyczaca Podprogramu 2018 w dnia 28 wrzeénia 2018 r.
z Caritas Archidiecezjg Szczecifisko — Kamieriskg na realizacj¢ Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnoéciowa 2014 - 2020, w ramach ktérej dystrybueja zywnosci byla realizowania od
pazdziernika 2018 r. do czerwca 2019 1.
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W 2019 r. rozpropagowano na terenie Gminy Chociwel 3 transporty produktdw spozywezych
z Podprogramu 2018.
Z podprogramu 2018 skorzystalo w 2019 r. 903 osoby z terenu gminy Chociwel.

W zwigzku z realizacjg Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoséciowa 2014 — 2020 Osrodek
Pomocy Spofecznej w Chociwlu w 2019 r. ponidst wydatki w ramach $rodkow wiasnych gminy
z przeznaczeniem na pokrycie koszéw transportu w lacznej kwocie 2.214,00 zt.

Migjsko - Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Chociwlu z Caritas Archidiecezjg
Szczeciiskg — Kamienska zawarl w dniu 23 grudnia 2019 r. umowe nr 3/2019 na realizacje
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020 Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujgcym — Podprogram 2019 r. Do dnia 31.12.2019 r. w ramach Podprogramu
2019 przyjetych zostalo 299 wnioskéw o udzielenie pomocy zywnosciowej dla lacznej liczby

668 osob. Dystrybucja zywnosci w ramach Podprogramu 2019 rozpoczela sie w styczniu 2020 r,
b) realizacja rzagdowego programu dla rodzin wiclodzietnych.

W dniu 27 maja 2014 r. Rada Ministrow przyjela uchwale w sprawie ustanowienia
rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych, w ramach ki6rego wprowadzona zostata, majgca
zasi¢g ogolnopolski Karta Duzej Rodziny, ktorej celem jest:

1) promowanie modelu rodziny wielodzietne;j,
2) promowanie pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej,

3) umacnianie oraz wspieranie rodziny wielodzietnej.

Tabela nr 10. Karla Duzej Rodziny.

Karta Duiej Rodziny 2019 .
Liczba ztozonych wnioskéw o wydanie 183
Karty Duzej Rodziny
Liczba wydanych Kart Duzej Rodziny . 362
Liczba rodzin, ktérym przyznano 183
Kart¢ Duzej Rodziny
Liczba osob objetych Karta Duzej Rodziny 362

Zrédio: opracowanie wiasne.
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W okresie sprawozdawczym przyjeto 183 wnioskéw o wydanie Karty Duzej Rodziny,
w wyniku czego wydano 362 karty dla rodzin z terenu gminy Chociwel.

Realizacja Karty nalezy do zadan 2 zakresu administracji rzadowej. Koszt by} finansowany
ze Srodkow budzetu panstwa.

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej tréjkg dzieci, niezaleznie od
dochodu. Karta jest wydawana bezplatnie, kazdemu czlonkowi rodziny. Rodzice mogg korzystaé
z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki. maksymalnie do osiagnigcia
25 lat. Dzieci legitymujgce si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, po osiggnigciu odpowiednio 18 lub 25 roku zycia ofrzymujg Karte na okres
waznosci orzeczenia.

Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze
majg mozliwosé korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie

catego kraju.
¢) Zachodniopomorska Karta Rodziny.

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Rodziny objete byly rodziny z minimum dwojgiem dzieci,
z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego. Program Zachodniopomorskiej Karty Rodziny ma
na celu poprawe sytuacji rodzin. Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach,
z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych ushug oferowanych przez
partneréw Programu.
O wydanie Zachodniopomorskiej Karty Rodziny moga ubiegaé sie:
¢ malzonkowie prowadzgcy wspdlne gospodarstwo domowe z minimum dwojgiem dzieci
oraz dzieci (do 18 roku zycia lub 26 roku zycia w przypadku kontynuowania nauki,
dozywotnio w przypadku dzieci legitymujgcych si¢ orzeczeniem o stopniu
niepelnosprawnosci),
e rodziny zastgpcze zamieszkate pod wsp6lnym adresem,
e rodzinne domy dziecka.
W okresie sprawozdawezym 2019 r. nie zlozono wnioskéw o wydanie Zachodniopomorskiej

Karty Rodziny
d) Zachodniopomorska Karta Seniora.

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Seniora objete byly osoby starsze zamieszkale na terenie

wojewodztwa zachodniopomorskiego. Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych
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warunkach. z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji. transportu i innych ustug oferowanych
przez partneréw Programu. O Zachodniopomorskg Kartg Seniora mogg ubiegaé sig osoby, ktore
ukonczyly 60 lat. Karty wydawane sg bezplatnie. W okresie sprawozdawczym przyjeto
20 wnioskéw o wydanie Zachodniopomorskiej Karty Seniora, w wyniku czego wydano réwniez

20 kart dla mieszkaficow Gminy Chociwel.

e) organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy, pochodzacej z rodzin
najubozszych.

W okresie sprawozdawczym Osrodek Pomocy Spolecznej w Chociwlu byl organizatorem
wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy z terenu gminy, pochodzacej z rodzin najubozszych,
korzystajgcych z pomocy spolecznej, borykajacych sie¢ z problemem bezrobocia, dlugotrwalej
choroby, wielodzietnosei. Zorganizowano wyjazd dla dzieci z terenu gminy — 5 dzieci przebywalo
na koloni w miejscowosci Moryn w Ofrodku Wypoczynkowym ,,CKW Szafir” w terminie
21.08.2019 . - 30.08.2019 1.

Zadanie bylo sfinansowane przez Kuratorium O$wiaty w Szczecinie.

IIL. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN WYNIKAJACYCH Z:
1. Ustawy o éwiadczeniach redzinnych.

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych okresla warunki nabywania
prawa oraz zasady ustalania, przyznawania i wyplacania §wiadczen rodzinnych,
Swiadczenia rodzinne obejmuja;
» zasilek rodzinny oraz 7 dodatkéw do zasitku rodzinnego,
> $wiadczenia opiekuricze tj. zasilek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek dla
opiekundw oraz specjalny zasitek opiekuriczy,
> jednorazowa zapomoge z tytulu urodzenia sie dziecka,
> $wiadczenie rodzicielskie.
W 2019 r. zasitek rodzinny przyslugiwal, jezeli dochdéd rodziny w przeliczeniu na osobe
albo dochdd osoby uczacej sie nie przekraczal kwoty :
» 674,00 zi.
» 764,00 zt w przypadku, gdy czionkiem rodziny bylo dziecko legitymujace sie orzeczeniem
0 niepelnosprawnos$ci w stopniu umiarkowanym lub znacznym.
Zasilek rodzinny przystuguje do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia lub nauki w szkole,
jednak nie dhuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia albo 24 roku zycia, jezeli kontynuuje naukg

szkole lub w szkole wyzszej i legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
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niepeinosprawnoécei. Dodatki do zasitku rodzinnego przysluguja wowcezas gdy przystuguje prawo
do zasitku rodzinnego.

W przypadku przekroczenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do zasitku
rodzinnego ustawodawca, przewidzial sposéb ustalania wysokoSci zasitkéw rodzinnych wraz
z dodatkami w trybie tzw. ..zlotéwki za zlotowke™. Zgodnie z ustawa o $wiadczeniach rodzinnych.
w przypadku, gdy dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie lub dochdd osoby uczacej sie
przekraczal kwoty uprawniajgce dang rodzing Iub osobg uczaca si¢ do zasitku rodzinnego
pomnozong przez liczbe czlonkéw danej rodziny o kwote nie wyzsza niz laczna kwota zasitkow
rodzinnych wraz z dodatkami przystugujacych danej rodzinie w okresie zasitkowym, na ktory jest
ustalane prawo do tych $wiadczen, zasilek rodzinny wraz z dodatkami przyshugiwal w wysokosci
réznicy miedzy laczng kwotg zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami, a kwota, o ktorg zostal
przekroczony dochéd rodziny.

W okresie sprawozdawczym zostalo uprawnionych:
a) 189 rodzin do zasitku rodzinnego, z tego:
» na jedno dziecko — 74 rodziny,
» nadwoje dzieci — 68 rodzin,
» natroje dzieci — 33 rodziny,
» naczworo i wiecej — 14 rodzin,
b) 46 oséb do §wiadczenia pielegnacyjnego,
¢) 19 osdb do specjalnego zasitku opiekunczego,
d) 175 osdb do zasitku pielegnacyjnego,
e) 4 osob do zasitku dla opiekunéw,
f) 42 os6b do jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka,

g) 23 rodzin do swiadczenia rodzicielskiego.

W okresie sprawozdawczym wydano {gcznie 470 decyzji dot. swiadczen rodzinnych w tym:
» 423 decyzji dot. §wiadezen rodzinnych,

» 47 decyzji dot. odmowy prawa do $wiadczen rodzinnych, ze wzgledu na niespelnione

kryterium dochodowego.
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Tabela nr 1), Kwoty wydatkow poniesionveh na swiadezenia rodzinne w okresie od 1 sty cznia do 31 grudnin 2019 .

i 2019 r. 2019 r.
WYSZCZEGOLNIENIE Liczba
Kwota A 4
Swiadczen
Zasitki rodzinne 482.988,00 4185
Dodatki do zasitkéw rodzinnych 259.245.00 2080
w tym z tytuln;
- urodzenia dziecka 28.000,00 28
- opieki nad dzieckiem w okrgsm korzystania z urlopu 24.400,00 61
wychowawczego
- samotnego wychowywania dziecka 42.880,00 210
- ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego 30.020,00 286
- rozpoczgeia roku szkolnego 22.600,00 226
- podjecia przez dziecko l‘laukl w szkole poza miejscem 35.700,00 471
zamieszkania
- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 75.645,00 798
Zasilki rodzinne wraz z dodatkami - OGOLEM 742.233,00 6265
Zasitki pielggnacyjne 397.968,90 2104
Swiadczenia pielegnacyjne 916.969,60 583
Specjalny zasilek opiekuiczy 158.256,20 260
Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka 42.000,00 42

Zridio: opracowanie wiasne,

W okresie sprawozdawczym przyznano tacznie 4185 zasitkéw rodzinnych na ogdlng kwote
482.988.00 zt, 2080 dodatkéw do zasitku rodzinnego na lgezna kwote 259.245.00 z1. Udzielono
2104 zasitkéw pielggnacyjnych na kwote 397.968,90,00 zt, 583 $wiadczen pielegnacyjnych na
kwotg 916.969,60 1, 260 §wiadczen specjalnego zasitku opiekunczego na kwote 158.256,20 71 oraz

42 $wiadczenia jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka na kwotg 42.000,00 zt.

Tabetanr 12, Kwoty wydatkéw poniesionych na realizacje $wiadezen rodzinnych zlotéwka za dotéwke™ w 2019 .

WYSZCZEGOLNIENIE, KWOTA LICZBA SWIADCZEN
Swiadczenia rodzinne
nZlotéwka za zlotéwke" 40,156,40

Zrodfo: opracowanie wiasne.

W roku 2019 wyplacono rodzinom 993 $wiadczenia rodzinne w trybie ,zlotéwka za
Zotéwke” w lacznej kwocie 40.156,40 zi. Przedmiotowe $wiadczenie przystuguje rodzinom,

ktérych dochdd przekracza kwoty uprawniajace do zasitku rodzinnego, w zwiazku z tym otrzymujg
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swiadczenia w wysokodci réznicy migdzy taczng kwoty zasitku rodzinnego wraz z dodatkami,

a kwota, o kiora zostat przekroczony dochéd rodziny.

Tabela nr 13. Wydatki na ubezpieczenie emerytalno - rentowe i ubezpieczenie zdrowotne w ramach przyznanego $wiadezenia
pielegnacyjnego w 2019 r.

WYSZCZEGOLNIENIE LICZBA SWIADCZEN KWOTA
Skladki na ubezpieczenie 378 53.476,00
zdrowotne
Skiadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe 445 181.943,00

Zrodlo: Opracowarie wlasne.

W roku 2019 z tytulu wyplaconego §wiadczenia pielegnacyjnego udzielono 445 $wiadczen
z tytulu ubezpieczenia emerytalno-rentowego na taczng kwote 181.943,00 # i 378 - z tytulu
ubezpieczenia zdrowotnego na tgczng kwote 53.476,00 z1.

Tabcla nr 14. Wydatki na ubezpieczenic emerytalno - rentowe | ubezpieczenie zdrowotne w ramach prayznancgo specjainego zasitku
opickunczepgo w 2019 .

WYSZCZEGOLNIENIE | LICZBA $WIADCZEN KWOTA
Skiadki na ubezpieczenie 185 10.128,00
zdrowotne
Skladki na ub.ezpleczenle 244 40.821,00
emerytalne i rentowe

Zrédio: Opracowanie vwiasne.
W roku 2019 z tytulu wyplaconego specjalnego zasitku opiekuficzego udziclono 244
$wiadczenia z tytulu ubezpieczenia emerytalno-rentowego na laczng kwote 40.821,00 zi i 185

Swiadczen z tytulu ubezpieczenia zdrowotnego na taczng kwote 10.128,00 z1.

Tabela nr 15, Kwoty wvdatkéw poniesionych na realizacje zasitkow dla opickundw w 2019 1,

WYSZCZEGOLNIENIE LICZBA SWIADCZEN KWOTA

zasilek dla opiekunow 64 39.420,00

Zrodto: opracowanie wiasne.
W roku 2019 wyplacono 64 zasitki dla opiekunéw na taczng kwote 39.420,00 zt. Zasitek dla

opiekuna przystuguje w wysokoéci 620,00 zt miesigcznie.
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Tabela nr 16, Wydatki na ubegpicezenie emervtaluo - rentowe i ubespieczenic zdrowotne w ramach przyznancgo zasilku dla
opickuna w 2019r.

WYSZCZEGOLNIENIE LICZBA SWIADCZEN KWOTA
Skladki na ubezpieczenie 61 3.404,00
zdrowotne
49
Skladki na nb-ezpleczeme 8.288.00
emerytalne i rentowe

Zrodio: Opracowanie wiasne.

W roku 2019 z tytulu wyplaconego zasitku dla opiekuna udzielono 49 $wiadezen z tytudu
ubezpieczenia emerytalno-rentowego na laczng kwote 8.288,00 zl i 61 $wiadczen z tytutu
ubezpieczenia zdrowotnego na taczng kwote 3.404,00 z1.

Kolejnym $wiadczeniem udzielanym w roku 2019 byly éwiadczenia rodzicielskie.

Swiadczenie rodzicielskie, przystuguje matce albo ojcu dziecka, opiekunowi faktycznemu
dziecka na dziecko w wieku do ukoriczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktdrego
podjgto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukorczenia 10 roku zycia, rodzinie
zastgpezej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, osobie, ktéra przysposobila dziecko
w wieku do ukoriczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec kidrego podij¢to decyzje
o odroczeniu obowigzku szkolnego do ukonczenia 10 roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie w wysokosci 1000 z! miesigcznie nie jest uzaleznione
od kryterium dochodowego (jest to kwota netto, gdyz $wiadczenie rodzicielskie nie podlega
opodatkowaniu, ani innym obcigzeniom). Kwote $wiadczenia rodzicielskiego przyslugujaca za
niepelny miesigc ustala si¢, dzielac kwote $wiadczenia przez liczbg wszystkich dni kalendarzowych
w tym miesigeu, a otrzymang kwote mmozy si¢ przez liczbe dni kalendarzowych, za ktére
swiadczenie przyshuguje. Kwote $wiadczenia przystugujaca za niepelny miesigec zaokragla sie

do 10 groszy w gére.

Tabela nr 17. Kwoly wydatkéw poniesionych na realizacje $wiadezenia rodzicielskiego w 2019 .

WYSZCZEGOLNIENIE KWOTA LICZBA SWIADCZEN

Swiadczenie rodzicielskie 229.512,40 249

Zrodlo. opracowanie wiasne,

W roku 2019 r. wyplacono 249 $wiadczen rodzicielskich na laczng kwote 229.512,40 2t
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2. Ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,, Za Zyciem”,

Ofsrodek jest realizatorem zadan ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w cigzy i rodzin ,Za Zyciem”. To program kompleksowego wsparcia dla rodzin, ki6re obejmuje
swoimi dzialaniami rzeczywistg i pelng pomoc w celu integracji spolecznej i zawodowej oséb
niepelnosprawnych oraz wsparcie ich rodzin. Dodatkowo przewidziana jest réwniez pomoc dla
kobiet w okresie cigzy (w tym powiklanej). porodu i pologu oraz rozwéj wsparcia dla matek
z matoletnimi dzie¢mi. Program zapewnia podniesienie jakosci i dostepnosci §wiadczen opicki
zdrowotnej. zwickszenie efektywnosci i dostgpnoéci do rehabilitacji dzieci, u kidrych
zdiagnozowano cigzkie i nicodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu,
powstatych w prenatalnym okresie rozwoju lub w czasie porodu. W programie przewidziane jest
rowniez wsparcie dla rodzin w opiece nad osobg niepelnosprawnag czy zabezpieczenie potrzeb
mieszkaniowych. Podstawg do skorzystania z uprawnien jest zaéwiadczenie, ktére potwierdza
cigzkie i nieodwracalne upo$ledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu.
Wsparciem dla rodzin w ramach ustawy jest asystent rodziny, ktory: udzieli informacji
w zakresie dostgpu do instrumentéw polityki na rzecz rodziny, bedzie mogl reprezentowaé Strone
przed instytucjami i urzedami, udzieli wsparcia psychologicznego, udzieli pomocy
w przezwycigzaniu probleméw wychowawczych udzieli pomocy prawnej, bedzie wspieral
w realizacii codziennych obowigzkow.
Oprocz wsparcia, o ktérym mowa wyzej, ustawa zapewnia dodatkowo $wiadczenia
pieniezne. W roku sprawozdawczym 1 rodzina z terenu Gminy Chociwel ubiegala sieg
o $wiadczenie finansowe, w wyniku czego otrzymaly kwote 4.000,00 zi, ktéra w pelni zostala

sfinansowana ze §rodkéw budzetu parisiwa.

Tabela nr 18. Kwoly wydatkéw poniesionych na realizacje ustawy ,.Za 2yciem™ w 2019 .

WYSZCZEGO1LNIENIE KWOTA LICZBA SWIADCZEN

Ustawa ,,Za Zyciem” 4.000,00 |

Zrodio: opracowanie wlasne,

3. Ustawy o pomocy oscbom uprawnionym do alimentéw.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do alimentéw od
rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli
egzekucja okazala sie bezskuteczna, $wiadczenie przyshiguje do ukoriczenia przez osobe

uprawniong 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej
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do ukoriczenia przez nig 25 roku zycia. albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym
stopniu niepefnosprawnosci — bezterminowo. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja,
Jezeli doch6d rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zi.

Swiadezenia z funduszu alimentacyjnego przyshugujs w wysokosci biezgco ustalonych

alimentéw, jednakze nie wyzszej niz 500 zt.

Tabela nr 19. Realizacja $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w 2019 r.

Realizacja $wiadczer: z famduszu alimentacyjnego 2019
Liczba ztozonych wnioskéw o ustalenie prawa do $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego 58
Liczba wydanych decyzji przyznajgcych prawo do swiadczenia
z funduszu alimentacyjnego 54
Liczba wydanych decyzji odmawiajacych prawa do §wiadczen
z funduszu alimentacyjnego 4

Liczba wydanych decyzji o zmianie wysokosci przyznanego
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 3

Liczba wydanych decyzji uchylajacych prawo do $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego 8

Liczba wydanych decyzji zadajgcych zwrotu nienaleznie
pobranych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego 0

Zrddio: opracowanie wlasne.

W okresie sprawozdawczym przyjeto do rozpatrzenia 58 wnioski o ustalenie prawa do
swiadczen z funduszu alimentacyjnego, w wynikn czego wydano 54 decyzji uprawniajacych do
swiadczenia z fundusz alimentacyjnego i 4 decyzje odmawiajgce prawa do swiadczenia. Wydano
3 decyze, na podstawie kidrych zmieniono wysokogé swiadczen, 8 decyzji uchylajgcych prawo do
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, nie wydano decyzji zadajacych zwrotu nienaleznie

pobranych swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Tabela nr 20. Dluznicy alimentacyini oraz osoby uprawnione do przyznania $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
w2019,

Dluinicy alunentacy]ni oraz, osoby uprawmone do przyznania 2019 r.
s |a osé pmoych E 71
Liczba dluznikéw alimentacyjnych 54
Liczba zgonéw divinikow alimentacyjnych 0

Zrodio: opracowanie wiasne.
W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. z prawa do $wiadczeri z funduszu
alimentacyjnego skorzystalo 71 oséb. W ewidencji MGOPS w tym okresie odnotowano 54

dhuznikow alimentacyjnych.
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W ramach funduszu alimentacyjnego wyplacono $§wiadczenia na lgczng kwote 304.224,00
z1, Z tego na rzecz 0sob uprawnionych w wieku:
-od 0 do 17 lat 233.426,00 =,
-od 18 do 24 lat — 66.748,00 z1,
- 25 lat i wiecej 4.050,00 zt.

Zgodnie z art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. 0 pomocy oschbom uprawnionym
do alimentow, dluznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wlasciwemu
wierzyciela naleznosci w wysokosci §wiadezeft wyplaconych z funduszu alimentacyjnego osobie

uprawnionej, 1cznie z ustawowymi odsetkami.

Tabela nr 21. Zwroty pienigzne diuznikow alimentacyjnych w 2019

[ ZWROTY . W TYM: KWOTA
Fundusz Alimentacyiny ' T 87.460,08
Odsetki 46.441,73
Zaliczka alimentacyjna 0
NALEZNOSCI POZOSTALE DO ZAPLATY

WTYM: 5.457.775,66
Fundusz alimentacyjny 3.408.791,54
Odsetki 1,486.827,41
Zaliczka alimentacyjna 562,156,71

Zridlo: opracowanie wiasre.

W okresie sprawozdawezym dluznicy alimentacyjni dokonali zwrotéw z tytutu wyptaconych
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego na laczng kwote 87.460,98 zi, z tytulu odsetek 46.441,73 zt.
Naleznosci pozostate do zaplaty przez diuznikéw z tytutu funduszu alimentacyjnego to kwota
3.408.791,54 z1, ponadto 1.486.827,41 zt z tytulu odsetek i kwota 562,156,71 zt z tytula zaliczki

alimentacyjne;j.
POSTEPOWANIE WOBEC DEUZNIKOW ALIMENTACYJIJNYCH

W okresie sprawozdawczym Osrodek Pomocy Spolecznej w Chociwlu realizowal zadania
ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2019 1.

poz. 670 z pézn. zm.). Postgpowania wobec dhuznikéw alimentacyjnych podejmowane byly

28



w zwiazku z przyznaniem $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz zlozeniem wniosku
o podjecie dziatan wobec diuznika alimentacyjnego zgodnie z art. 3 ust. 5 wiw ustawy.

W ramach prowadzonych postepowan podejmowano wspolprace z kancelariami
komorniczymi, Powiatowymi Urzedami Pracy oraz Biurami Informacji Gospodarcze;.

Postgpowania wobec diuznikéw alimentacyjnych polegaly na rozpoznawaniu ich sytuacji
finansowej oraz zawodowej. Informacje uzyskane podezas wywiadu alimentacyjnego
przekazywane byly kancelariom komomiczym oraz organom wlasciwym wierzyciela. W przypadku
diuznikéw alimentacyjnych, ktérzy nie mogli wywigzaé si¢ z obowigzku alimentacyjnego
podejmowane byly dzialania w kierunku rejestracii dluznika jako osoby bezrobotnej oraz
aktywizacji zawodowej poprzez wspoldzialanie z Powiatowymi Urzedami Pracy. Przekazywano
rowniez informacje o niezaplaconych zobowigzaniach przez dluznikéw alimentacyjnych do Biur

Informacji Gospodarczej.

Tabela nr 22. Wnioski otrzymane i skierowane o podjecie dzialan wobee dluznikéw alimentacyjnych,

2019 r.

Liczba otrzymanych wnioskéw o podjecie dzialan wobec dfuznikéw 20
alimentacyjnych

Liczba skierowanych wnioskéw o podjecie dziatat wobec dluznikéw 29
alimentacyjnych

Zrodio: opracowanie wlasne.

Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze w okresie sprawozdawczym do Osrodka
(organu wiasciwego dtuznika) wplynelo 20 wnioskéw o podjecie dzialafi wobec dluznikéw
alimentacyjnych, zamieszkujacych na terenie gminy i miasta Chociwel, natomiast 29 wnioskéw
zostalo skierowanych do innych gmin o podjecie dzialan wobec dluznikéw alimentacyjnych,

2amieszkujgcych na terenie innych gmin.
Tabela nr 23. Liczba dluinikéw alimentacyjnych zarejestrowanyeh w kartotekach MGOPS,

2019 r.
Liczba diuznikéw alimentacyjnych, ktérych wezwano do zgloszenia sie w celu 30
przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego
Liczba dhuznikéw, ktbrzy zglosili sig na wezwanie w celu przeprowadzenia
wywiadu alimentacyjnego

Liczba dluznikéw, ktérzy nie zglosili sie na wezwanie w celu przeprowadzenia 22
wywiadu alimentacyjnego

8

Zrddio: opracowanie wiasne,

Dane zawarte w tabeli nr 24 wskazuje, ze sposréd zarejestrowanych w kartotekach MGOPS

dluznikéw alimentacyjnych, zglosito sie 8, w celu przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego,
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22 utrudnialo prowadzenie postgpowania, poprzez brak kontaktu w wyznaczonym terminie. brak

informacji o faktyczinym miejscu zamieszkania, czy stanie majgtkowym.

‘tabela nr 24. Liczba informacji o przyznaniu osobie uprawnionej $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

2019 .
Liczba informacji przekazanych dhuznikom alimentacyjnym o przyznaniu osobie
uprawnionej $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz obowigzku zwrotu 54
wraz z odsetkami.
Liczba wnioskéw skierowanych do organu wlasciwego dluznika, z informacija
0 przyznaniu osobie uprawnionej $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

29

Zridio: opracowanie wiasne.

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym
do alimentow, organ wladciwy wierzyciela przekazuje diuznikowi alimentacyjnemu oraz organowi
wlasciwemu dluznika informacj¢ o przyznaniu osobie uprawnionej $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego oraz obowigzku zwrotu wraz z odsetkami $wiadczeri wyptaconych z funduszu
alimentacyjnego.

W okresie sprawozdawczym przekazano 54 diuznikom alimentacyjnym informacije
0 przyznaniu osobie uprawnionej §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, natomiast 29 wnioskéw
(dot. diuznikéw) skierowano do organu wlasciwego diuznika z informacjg o przyznaniu osobie

uprawnionej $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

Tabela nr 25. Liczba wnioskdw o przylaczenie sig do postgpowania egzekucyinego.

2019 .
Liczba wnioskéw o przylgczenie si¢ do postepowania egzekucyjnego w zwigzku
z przyznaniem $wiadczenia na okres zasitkowy 2019/2020.

52

Zrodle: opracowanie wiasne.

Do komornikéw sadowych skierowano lacznie 52 wnioskéw o przylgczenie sie do
postgpowania egzekucyjuego w zwigzku z przyznanym swiadczeniem osobom uprawnionym na

okres zasitkowy 2019/2020.

Tabela ar 26. Liczba dluznikéw alimentacyjnych zgloszonych do Biur Informacji Gospodarezych.

2019 r.

Liczba dluznikéw, monitorowanych w Biurach Informacji Gospodarczej 106

Zridio: opracowanie wlasne.

W okresie sprawozdawczym przekazywano informacje gospodarcze o niezaptaconych

alimentach do Biur Informacji Gospodarczych tj. Krajowego Rejestru Dlugéw Biura Informacji
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Gospodarczej S.A., BIG Infomonitora, Kbig- Krajowego Biura Informacji Gospodarczej S.A.. Frif
Big S.A, Kidt BIG S.A. Na dziea 31 grudnia 2019 roku - 106 dluznikéw alimentacyjnych

figurowato w powyzszych biurach,

fabela nr 27. Liczba diuznikow alimentacyjnych zobowiazanych do rarejestrowania sig w Powiatowym Ursedzie Pracy.

2019 r,

Liczba dhuznikéw, zabowigzanych do zargjestrowania w Powiatowym Urzedzie 3
Pracy

Zrédio: gpracowanie wiasne.

Zgodnie z art. 5 ust.] pkt. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw, organ wlasciwy dtuznika zobowigzuje diuznika alimentacyjnego do
zarejestrowania si¢ jako osoba bezrobotna, albo poszukujgca pracy w przypadku braku mozliwosci
zarejestrowania si¢ jako bezrobotny.

W okresie sprawozdawczym zobowigzano 3 dluznikéw alimentacyjnych do zarejestrowania

si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy.

Tabela nr 28. Liczba dhuznikéw alimentacyinych skicrowanych do aktywizacji zawodowej.

2019 r.

Liczba dhuznikéw, wobec ktérych wystosowane wniosek do Powiatowych Urzedow 3
Pracy o potrzebie akiywizacji zawodowe;
Zrédio: opracowanie wlasne.

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw, organ wiadciwy dhuznika zwraca si¢ do Powiatowego Urzedu Pracy
0 potrzebie aktywizacji zawodowej diuznika alimentacyjnego

W okresie sprawozdawczym wystosowano 3 wnioski o potrzebie aktywizacji zawodowej
wobec 3 dluznikow alimentacyjnych. W efekcie zaden ze zgloszonych dluznikéw nie zostat

zaktywizowany.

Tabela nr 29. Wysokosé zobowigzan dhugnikéw alimentacyjnych wobec Skarbu Pasistwa na dzier; 31 grudnia 2019 r.

Wysoko$é zobowigzas dhuinikéw alimentacyjnych wobec Skarbu Panstwa z tytuhu;

wyptaconych osobie uprawnionej swiadczen z funduszu alimentacyjnego na

podstawie ustawy z dnia 7 wrzeénia 2007 1. o pomocy osobom uprawnionym do 4.895.618,95
alimentéw (Dz. U. 22019 r. poz. 570 z péZn. zm.)

wyptaconych osobie uprawnionej na podstawie ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r.

0 postgpowaniu wobec diuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczee alimentacyjnej 562.156,71

(Dz. U. 22005 r. Nr 86, poz. 732 i Nr 164, poz. 1366).

Zrédio: opracowanie wigsne.
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4. Ustawy o dodatkach mieszkaniowych.

Zgodnie z ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2019 .
poz. 2133 z pozn. zm.) swiadczenie w formie dodatku mieszkaniowego przystuguje:

a) najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,

b} osobom mieszkajagcym w lokalach mieszkalnych, do ktérych przysluguje im spéldzielcze
prawo do lokalu,

¢) osobom mieszkajgeym w lokalach mieszkalnych, znajdujacych si¢ w budynkach
stanowigcych ich wlasnosé i whascicielom samodzieinych lokali mieszkalnych,

d) innym osobom majacym tytul prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego i ponoszacym
wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,

¢) osobom zajmujacym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujgcym na przystugujacy

im lokal zamienny albo socjalny.

Tabela nr 30, Liczba decyzji o przyznaniu swiadezenia w formic dodatku miesxkaniowego w 2019 1.

Hos¢ decyzji
Decyzje przyznajace swiadczenie w formie dodatku 53
mieszkaniowego
Decyzje odmawiajgce przyznania $wiadczenia w formie dodatku 0
mieszkaniowego
Soma: 53

Zrédlo: apracowanie wiasne.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. wydano 53 decyzje uprawniajace do $wiadczenia.

Tabela nr 31, Liczba dodatkéw mieszkaniowyeh udzielonych w 2019 1,

Wyszczegblnienie Ogélna liczba Kwota wyplaconych dodatkéw
wyplaconych dodatkéw mieszkaniowych w zlotych
mieszkaniowych
Liczba wyplaconych dodatkéow
mieszkaniowych na terenie Miasta 236 65.027,19
Chociwel
Liczba wyplaconych dodatkéw
mieszkaniowych na terenie Gminy 75 17.783,61
Chociwel

Zridio: opracowanie wiasne.

5. Ustawy o dodatku energetycznym,

Dodatek energetyczny przystuguje osobom, na ich wniosck, korzystajacym z dodatku

mieszkaniowego, po spelnieniu nastepujgeych warunkéw:
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* nadzien skiadania wniosku muszg posiadaé uprawnienia do dodatku mieszkaniowego,
* 53 strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elekiryczne] zawarte
z przedsigbiorcg energetycznym,

* mieszkaja w miejscu dostarczania energii elektrycznej,
Wysokoé¢ dodatku energetycznego w okresie od | stycznia do 30 kwietnia 2019 r. wyniosta
miesiecznie;

* 11,35  dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobe samotna,

* 15,77 zl dla gospodarstwa domowego skladajgeego sic z 2 do 4 0sob,

* 18,92 z} dla gospodarstwa domowego skladajgcego si¢ z co najmniej 5 0sdb.
Od 1 maja 2019 r. zgodnie z obwieszczeniem Ministra Energii z dnia 11 kwietnia 2019 r. zostaly
ustalone nowe stawki miesieczne w/w $wiadczenia 1;

* 11,37 zi dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobe samotna,

* 15,80 zi dla gospodarstwa domowego skiadajacego si¢ z2 do 4 os6b,

* 18,96 2 dla gospodarstwa domowego skladajacego si¢ z co najmniej 5 oséb.
Tabela nr 32. Liczba dodatkéw mieszkaniowych udzielonych w 2019 1,

Wyszczegbinienie LICZBA KWOTA
SWIADCZEN SWIADCZEN
Liczba wyptaconych swiadczen z
tytulu dodatku energetycznego el 1.480,78

W okresie sprawozdawezym 10 rodzin korzystajgeych z dodatku mieszkaniowego posiadato
prawo do dodatku energetycznego . Lacznie w 2019 r. wyplacono 99 $wiadczen na kwote 1.480,78
zt.

6. Ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

Z dniem ! kwietnia 2016 r. weszta w Zycie ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci okreélajgca warunki nabywania prawa do $wiadczenia
wychowawczego (500 +) oraz zasady przyznawania i wyplacania tego $wiadczenia. Zgodnie
z wyiej cytowana ustawg $wiadczenie wychowawcze bylo przyznawanie na drugie i kolejne
dziecko w rodzinie niezaleznie od osigganego dochodu, natomiast nowelizacja ustawy z dnia 29
kwietnia 2019 r. wprowadzita zmiane polegajaca na przyznaniu $wiadczenia kazdemu dziecku
niezaleznie od dochodu. Wobec faktu, ze w 2019 1., obowigzywaly dwa rézne okresy zasitkowe, tj.
wedtug ,starych” zasad za okres zasitkowy 2018/2019 oraz po nowelizacji ustawy za okres

zasitkowy 2019/2021 zasadnym jest rozbicie sprawozdania na dwa okresy zasitkowe.
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Tabela ne 33. Liczba zlozonych whioskéw na okres zasitkowy 2018/2019 oraz wydatki poniesione od 01.001.2019 r. do 30.06.2019 1.
na realizacjg ustawy o wychowywaniu dzieci.

Wyszczegdlnienie Ogolem
- , 47
liczba zlozonych IR ETE
wnioskow elektronicznie |
izt przyznajacych swiadczenie 47
decyzji odmawiajacych $wiadczenia 1
liczba uprawnionych dzieci 48
wydatkowana kwota 1.686.584.90

Ponizsza tabela przedstawia zestawienie zrealizowanych wnioskéw o wyplate $wiadczenia

wychowawczego za okres zasitkowy 2019/2021.

Tabela nr 34. Liczba ziozonych wnioskéw na okres zasitkowy 201942021 oraz wydatki poniesione od 01.07 2019 r. do 31.12. 2019 ¢
na realizacj¢ ustawy o wychowywaniu dzieci.

Wyszézeg6lnienie ! Ogdlem
: 332
liczba zlozonych w formie papierowej
wnioskow elektronicznie 274
liczba przyznajacych swiadczenie 584
decyzji odmawiajacych $wiadczenia 0
liczba uprawnionych dzieci 947
wydatkowana kwota 2.676.409,20

Zrodio: opracowanie wiasne.

W okresie sprawozdawczym przyjeto facznie do rozpatrzenia 654 wnioskéw o ustalenie
prawa do $wiadczenia wychowawczego, w tym 379 zlozonych w wersji papierowej i 275 w wersji
elektronicznej. Wydano ogolem 631 decyzji przyznajacych $wiadczenie 500 plus i 1 decyzje
odmawiajgcg przyznania $wiadczenia. Wyplacono 631 s$wiadczefi na rzecz 995 dzieci z terenu
Gminy Chociwel.  Na realizacje Programu 500 Plus w 2019 r. Iacznie wydatkowano kwote
4.362.994,10 zi.

7. Rzadowego Programu ,,Dobry Start”.

W 2019 r. rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 9 lipca 2019 1. wprowadzono rzadowy
program ,,.Dobry Start” (Dz. U. z dnia 1 lipca 2019 r., poz. 1343), w ktérym okreslono szczegélowe

zasady przyznawania i wyplacania $wiadczenia.
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Tabela nr 35. Wydatki poniesione w 2019 1. na realizacje Rzgdowego Programu ..Dobry Start™.

Wyszezegonienie Ogélem
w formie papierowej 267
Liczba ztozonych wnioskdw
elektronicznie 189
przyznajacych $wiadczenie 454
Liczba decyzji

odmawiajacych $wiadczenia 0
Liczba uprawnionych dzieci 630
Liczba §wiadczen 632
Wydatkowana kwota

188.700,00

Zrédio: opracowanie wiasne.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. wydano ogdlem 454 decyzje, 2 wnioski
przekazano do innych wiasciwych organéw. Lacznie wydatkowano kwote 188.700,00 z! na rzecz

630 dzieci.

7. Prace spoleczno - uiyteczne.
Prace spolecznie uzyteczne to forma wsparcia skierowana do oséb bezrobotnych bez prawa
do zasitku jednoczesnie korzystajacych ze $wiadczefi pomocy spolecznej albo uczestniczacych
w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy
spotecznej lub w indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego.
Prace te odbywajg si¢ bez nawigzania stosunku pracy ani umowy o prace. Organizowane sg one
przez gmin¢ w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej, organizacjach lub instytucjach

statutowo zajmujgeych sig pomocg charytatywna lub dzialalnoscig na rzecz spolecznosci lokalne;j.

Wykonywanie prac spolecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego
migdzy starosts a gming, na rzecz ktérej prace spolecznie uzyteczne bedg wykonywane. Starosta
refunduje gminie ze $rodkéw Funduszu Pracy do 60% minimalnej kwoty $wiadczenia

przystugujacego bezrobotnemu.

W roku 2019 w tutejszym Osrodku z prac spolecznie uzytecznych skorzystalo 13 oséb, ktére
wykonywaly prace porzadkowe na terenie miasta i gminy Chociwel. Za wykonywang prace osoby
otrzymywaly wynagrodzenie w kwocic 340,00 z} (za 40 godzin pracy).
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Ogélna kwota wyplaconych $wiadczen za 2019 r. wyniosta 27.579.00 z1, z czego 16.547.40 zi

zretundowal Powiatowy Urzad Pracy.

V.

WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ.

Rok 2020 bedzie dla Osrodka kontynuacja zadan i prowadzonych dziatan wynikajacych

Z ustawy oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie rozwiazywania problemow

spotecznych, kiére s3 niezbedne zeby instytucja pomocy spolecznej byla skuteczna, efektywna

i nowoczesna.

W szezegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

N

3)

9

prowadzenie aktywnej integracji adresowanej do klientow pomocy spolecznej
z wykorzystaniem instrumentéw akiywizacji spolecznej, zawodowej, zdrowotnej
i edukacyjnej,

wzmozenie pracy socjalnej — planowanie dtugotrwatych dzialan na rzecz wzmocnienia badz

odzyskania zdolnosci do funkcjonowania rodziny w spoleczenstwie,

realizacj¢ Gminnego Programu Wspierania Rodziny w gminie Chociwel na lata 2020
2022,

realizacj¢ Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar

Przemocy w rodzinie na lata 2017 — 2021,

podejmowanie kompleksowych dzialah na rzecz zmiany postaw klientow, zwiekszenia ich
aktywnosci | wspoluczestnictwa w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych,
prowadzenie elastycznej polityki kadrowej shuzacej utrzymaniu dobrej obslugi klienta oraz
prawidlowej  realizacji  zadafi, - obejmujgcej m.in. dostosowanie  zatrudnienia
do wystgpujacych potrzeb, wdrazanie systemu szkolenia i doksztalcania pracownikow,
promowanie i zachecanie mieszkancéw gminy Chociwel do znizek i ulg uzyskiwanych dzieg-
ki posiadaniu Karty Duzej Rodziny,

kontynuacj¢ wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
~Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020,

realizacja Europejskiego Programu Pomocy Zywnosciowej (PO PZ), pomoc zywnosciowa
dla najubozszej ludnosci Unii Europejskiej (zywnosé przekazywana w ramach Europejskie-

go Programu Pomocy Zywnosciowej,
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10) podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnosci funkcjonowania pomocy spolecznej po-
przez stale podnoszenie kwalifikacji i kompetencii kadry pomocy spolecznej oraz cztonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego,

11) realizacje zadan przypisanych jednostce w celu wdrozenia modelu Osrodka Pomocy Spo-

lecznej shuzacego:
* dalszej profesjonalnej pracy socjalnej,

¢ rozwijanie Srodowiskowej pracy socjalnej (metody organizowania spolecznosci lo-

kalnej) zwigzanej z aktywizacja i integracja mieszkaficow,
* podnoszeniu jakosci oferowanych ustug,

monitorowaniu funkcjonowania jednostki oraz dokonywania jej ewaluacji.

W dalszym ciggu realizujemy projekt partnerski Kooperacja etektywna i skuteczna™
na lata 2018 — 2021. W 2020 r. w ramach projektu podjete zostang dzialania, majace na celu WYypra-
cowanie modelu wspotpracy pomiedzy Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, a in-
nymi instytucjami podejmujacymi dzialania na rzecz pomocy rodzinie tj. szkoly, Gminng Komisjg
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, sadem, kuratorami sgdowymi, policja oraz placéwkami
wsparcia dziennego w celu realizacji dziatah shizacych w celu realizacji dzialan stuzgeych kom-
pleksowej pomocy dziecku i rodzinie. przeciwdziataniu przemocy domowej oraz wsparciu dla 0séb

i rodzin borykajacych sie z uzaleznieniami.

Model kooperacji ma doprowadzi¢ do sytuacji, w ktérej do rozwigzania danego problemu,
czy zaspokojenia sygnalizowanej potrzeby zostana zaangazowane wszystkie instytucje i podmioty
funkcjonujgee na terenie gminy lub powiatu, majace w swoich kompetencjach wiasciwe dzialania.
Nawigzanie takiej wspélpracy spowoduje, ze wsparcie bedzie kompleksowe, dziatania instytucji
bgda si¢ uzupehiaty, a efekty jakie osiagna bedg trwale. Stata wspélpraca powotanego zespolu
przedstawicieli réznych instytucji i podmiotéw w gminie moze stuzy¢ realizacji innych dziatan stra-
tegicznych i rozwojowych na rzecz mieszkafncéw. W 2020 r. zostanie wytypowanych pie¢ rodzin
w  ramach przedmiotowego projektu, z ktérymi zostanie podjeta Scista wspolpraca w dziataniach
podejmowanych w celu zmiany ich sytuacji zyciowej.

Ofrodek podejmuje réwniez dziatania zmierzajace do zwigkszenia zatrudnienia asystentéw
rodzin i tym samym zapewnienia wsparcia rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu
funkeji opiekuficzo-wychowawezych. W zwiazku ze zwigkszeniem liczby rodzin w gminie Choci-

wel, kidre nalezaloby obja¢ pomocg asystenta rodziny, w budzecie gminy Chociwel na 2020 r. za-
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planowano érodki finansowe na zatrudnienie drugiego asystenta rodziny. Dzialanie powyzsze jest
wazne, z uwagi na fakt. i2 wzmozona praca asystenta z rodzinami moze przyczynié si do zmniejsze-

nia liczby dzieci umieszezanych w pieczy zastepeze).

38



projekt
Uchwala Nr
Rady Miejskiej w Chociwlu
z dnia

W sprawie przyjgcia ,Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkalych na terenie Miasta i Gminy Chociwel”
orzz upowaznienia Kierownika Miejsko —~ Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Chociwlu do prowadzenia postepowai i wydawania decyzji administrac_?jnych W sprawach
z zakresu Swiadczeh pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkalych
na terenie Miasta i Gminy Chociwel.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14 a, art, 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815), art. 90 f, art. 20 m
ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 . o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2019 r., poz. 1481,z 2018 1.
2245,z 2019 . 2197, 1818), Rada Miejska w Chociwlu uchwala co. nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,.Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow
zamieszkalych na terenie Miasta i Gminy Chociwel” stanowigcy zalaeznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Upowaznia si¢ Kierownika Miejsko — Gminnego Qsrodka Pomocy Spolecznei w Chociwlu
do prowadzenia postepowan i wydawania decyzji administracyjnych z zakresu $wiadczed pomocy
materialnej o charakterze socialnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie Miasta i Gminy
Chociwel.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Chociwel.

§ 4. Traci moc Uchwala nr XIX/203/05 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia |3 kwietnia 2005 r.
w sprawie ustalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidéw zamieszkatych na terenie Miasta i Gminy Chociwel (Dz. U. Woj. Zachodniopomorskiego

22005 r. Nr 45, poz. 1057, zm. z 2009 r. Nr 72, poz.1907, zm. z 2010 r. Nr 34, poz. 691).

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

(qode ot [ -
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 90 f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie us’wiaty do kompetencji
Rady Miejskiej nalezy uchwalenie Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie Miasta i Gminy Chociwel.
Obecnie obowigzujacy Regulamin uchwalony uchwatg nr XI1X/203/05 Rady Miejskiej w Chociwlu
z dnia 13 kwielnia 2005 r. wymaga aktualizacji i dostosowania jego zapisow do aktualnie
obowiazujgcych przepiséw prawa.
Rada Migjska, zgodnie z przepisami ustawy o systemie o$wiaty okresla warunki udzielania
pomocy malerialnej o charakterze socjalnym, a w szezegdlnodci:
1) spos6b ustalenia wysokosci stypendium szkolnego, w zaleznosei od syluacji materialnej
uczniéw i ich rodzin oraz innych okolicznosci, o kiérych mowa w art. 90 d usi.] ustawy
o systemie oswiaty,
2) formy, w jakich udziela sie stypendium szkolne, w zaleznosci od potrzeb ucznidéw
zamieszkujgcych na terenie gminy,
3) tryb i sposob udzielania stypendium,
4) tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego, w zaleznosci od zdarzenia losowego.

Zgodnie z art. 90 m ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty Rada moze upowaznié kierownika
oSrodka pomocy spofecznej do prowadzenia postgpowan w sprawach pomocy materialnej
o charakterze socjalnym.

W przedmiotowym projekcie uchwaty zawarlo réwniez zmiany wynikajace z nowelizacji
ustawy o systemie oswiaty. Na podstawie ustawy z dnia 11 lipca 2014 . o zmianie ustawy — Prawo
o szkolnictwie wyzszym oraz niektérych innych ustaw, ktére weszly w zycie z dniem
1 pazdziernika 2016 r. w zakresie likwidacji kolegiow nauczycielskich i nauczycielskim kolegiow
jezykdw obcych, co skutkuje min. wykresleniem ucznidw tych kolegiéw jako uprawnionych
do ubiegania si¢ o pomoc materiaing o charakterze socjalnym.

Biorgc powyzsze pod uwagg podjgcie niniejszej uchwaty jest zasadne.

STRZ CHO?WI’.A

istaw Szymcezctk




Zalacznik
do projektu uchwaty
Rady Miejskief w Chociwlu
z dnia
REGULAMIN
UDZIELANIA POMOCY MATERIALNEJ O CHARAKTERZE SOCJALNYM

DLA UCZNIOW ZAMIESZKALYCH NA TERENIE MIASTA I GMINY CHOCIWEL,

Rozdzial 1. 2
Postanowienia ogélne.

§ 1. 1. Niniejszy Regulamin okresla spos6b okreslenia wysokosei stypendium, zasady. formy, tryb
i spos6b udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkalym na terenie
Miasta i Gminy Chociwel.
2. Ilekroé w Regulaminie jest mowa o;
1) ustawie - nalezy przez fo rozumieé ustawg z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U.z 2019, poz. 1481, 2 2018 r. poz. 2245, z 2019 1., poz. 2197, 1818),
2) ustawie o pomocy spolecznej - nalezy przez 10 rozumieé ustawe z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spolecznej (Dz. U. z 2019 1., poz.1507, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 1622, 1690,
2473, 1690, 1818),
3) ustawie o S$wiadczeniach rodzinnych - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia
28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 1, poz. 2220, 1544, 2354, 72019
1. poz.303, 60, 577, 730, 752, 924, 1394, 1497, 1818, 1257).
4) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ osoby wymienione w art. 90b ust, 3 ustawy z dnia
7 wrzeénia 1991 . o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r,1481, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 1.
poz. 2197, 1818),
5) szkole - nalezy przez to rozumieé szkoly publiczne i niepubliczne, o ktérych mowa
wart. 90 b ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzegnia 1991 . o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r,, poz.
1481,z 2018 1. poz. 2245,z 2019 1. poz. 2197, 1818),
6) kolegium - nalezy przez to rozumieé publiczne i niepubliczne kolegia, o ktérych mowa
w art. 90 b ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r, o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r, poz.
1481, 2 2018 r. poz. 2245, 2019 r. poz. 2197, 1818),
7 osrodku - nalezy przez to rozumieé publiczne i nicpubliczne osrodki, o ktérych mowa w art.
90b ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2019 r, poz. 1481, z
2018 r. poz. 2245, z 2019 1. poz. 2197, 1818),
wnioskodawcy - nalezy przez to rozumieé¢ osoby, o ktérym mowa w art. 90n ust. 2 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 t, poz. 1481, z 2018 r. poz.
2245,z 2019 r. poz. 2197, 1818),
B) kryterium dochodowym - nalezy przez to rozumie¢ miesieczna wysoko$é dochodu na osobe
w rodzinie okreslong w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 1, o pomocy spolecznej (Dz.
U.z 2019 r, poz.1507, 22018 . poz. 2245, z 2019 r. poz. 1622, 1690, 2473, 1690, 1818),
9) kwocie zasitku rodzinnego - nalezy przez to rozumieé¢ kwote, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 1., poz. 2220,
1544, 2354, z 2019 1. poz.303, 60,577,730,752,924, 1394, 1497, 1818, 1257),
10} MGOPS - naleiy przez to rozumieé Micjsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

w Chociwlu,



§ 2. Stypendia i zasitki szkolne sg przyznawane uczniom szkél wymienionych w art. 90 b ust. 3
ustawy o systemie oswiaty zamieszkatym na terznie gminy Chociwel.

Rozdzial 2.
Sposéb ustalania wysckoSci stypendium szkolnego.

§ 3. 1. Minimalna i maksymalng miesigezng wysokos$¢ stypendium szkolnego (j;cres'la ustawa,

2. Wysokos¢ stypendium szkolnego ustala sie nastepujaco:

1. |Dechéd do 100 zt wigcznie 1 d0130%

2. |Dochod powyzej 100 zt do 250 z1 wigcznie do 120 %

3. [Dochod powyzej 250 z1 do 400 zi wdgcznie do 110 %

4, | Dochdd powyzej 400 21 do 528 zt wigcznie do 80 %
Rozdzial 3,

Formy stypendium szkolnego.

§ 4. |. W zaleznosci od potrzeb stypendium szkolne moze by¢ udzielone w nastepujgeych formach:

1) w ramach g¢alkowitego lub czedciowego pokrycia kosziéw udzialu w zajeciach
edukacyjnych, w tym wyréwnawczych oraz wykraczajacych poza obszar realizowanego w
szkole planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci: na
pokrycie kosziéw nauki jezykoéw obeych, zajgé sportowych, tanecznych, recytatorskich, wycieczek
szkolnych o charakterze edukacyjnym, wyjs¢ do kin i teatréw organizowanych przez szkole, kélek
zainteresowan, itp.

2) w ramach pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym - na pokrycie kosztéw zakupu:

a) podrecznikéw, lektur, encyklopedii, innych ksigzek pomocowych w realizacji procesu
dydaktycznego,

b) pomocy dydaktycznych, w tym specjalistycznych edukacyjnych programach
komputerowych,

c) wyposazenia osobistego bezposrednio zwiszanego z realizacjg procesu dydaktycznego, w
tym zeszytow, diugopisow, piomikéw. plecakéw, tornistréw, przyboréw szkolnych,

d) stroju sportowego/gimnastycznego na zajecia wychowania fizycznego (raz na semestr), przy
czym w sklad stroju zakupionego w ramach stypendium szkolnego wchodza: spodenki sportowe,
koszulka sportowa, bluza sportowa i spodnie sportowe lub dres, kimono, strdj kapielowy. czepek i

U



okulary plywackie, obuwie typu sportowego/gimnastycznego np. adidas, haléwki, baletki,

e) przedmiotdéw niestanowigcych pomocy dydaktycznych, ale majacych wplyw na
realizacje procesu edukacyjnego przez ucznia w tym pokrycie kosziéw abonamentu internetowego i
innych uznanych przez dyrektora szkoly za niezbg¢dne w trakcie edukacji szkolnej,

3) calkowitego lub czgsciowego pokrycia kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania w przypadku uczniow szkdl ponadpodstawowych, 1j. kosztéw
zakwaterowania przejazdu czy kosztéw zakupu positkow, \

4) $wiadczenia pienieznego. 2

Rozdzial 4.
Tryb i sposéb przyznawania stypendium szkolnego.

§ 5. 1. O stypendium szkolne moze ubiegac si¢ uczen, jezeli speinia igcznie ponizsze warunki:

a) zamieszkuje na terenie miasta i gminy Chociwel,

b) dochéd netto na osobg w rodzinie ucznia nie przekracza wysokosci kryterium dochodowego,
ustalonego zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej, w szczegélnosci, gdy jest to skutkiem
okolicznosci, o ktdrych mowa w art. 90d ust. 1 ustawy o systemie oswiaty,

c) rozpoczyna lub kontynuuje nauke¢ w placéwkach wymienionych w art. 90 b ust. 3 ustawy
o systertie oswiaty.

2, Stypendium szkolne jest przyznawane na wniosek osob uprawnionych do zlozenia wniosku.
Stypendium szkolne moze by¢ tez przyznane z urzedu.

3. Mozliwe jest prowadzenie jednego posigpowania administracyjnego jako wszezetego jednym
wnioskiem rodzica lub opiekuna prawnego ucznidw o przyznanie $wiadczett o charakterze
socjalnym (stypendiéw szkolnych) dla kazdego z kilkorga maloletnich dzieci.

!
4. W przypadku, gdy liczba osob spelniajgcych kryteria wskazane w ust.] jest wieksza niz $rodki
finansowe przeznaczone na wyplatg stypendiéw w danym roku budzetowym pierwszefistwo
w uzyskaniu stypendium maja uczniowie z rodzin o najnizszych dochodach.

§ 6. 1. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sklada si¢ na formularzu stanowigcym
zalgeznik ar I do ninigjszego Regulaminu.

2. Do wniosku o udzielenie stypendium szkolnego nalezy dolgczy¢ zaswiadczenia lub oswiadczenie
0 wysokoéci dochoddw, 2 w przypadku ubiegania si¢ o stypendium szkolne dia ucznia, ktdrego
rodzina korzysta ze $wiadczef pieniginych z pomocy spolecznej, zamiast zaswiadczenia albo
ofwiadczenia o wysokosei dochodow przedklada sie zaswiadczenie albo ofwiadczenie

o korzystaniu ze swiadczen pienigznych z pomocy spoteczne;.

3. Wniosek mozna zlozy¢ na formularzu dostepnym w siedzibie MGOPS w Chociwlu oraz
formularzu dostgpnym na stronie internetowej Osrodka mgops.chociwel.naszops.pl.

4. Wnioski o przyznanie stypendium szkolnego sklada sie w terminie od 1 wrzesnia do 15 wrzesnia
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danego roku szkolnego, a w przypadku:

1) uczniéw i stuchaczy szkol, w ktérych zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie
w pierwszym, powszednim dniu lutego - do dnia 15 lutego danego roku szkolnego;

2) shuchaczy kolegiéw pracownikéw stuzb spolecznych - do dnia 15 paZdziernika danego roku
szkolnego.

5. Wniosek, pozostaje bez rozpatrzenia, w przypadku gdy: P
1)) zosial zlozony po ustalonym terminie, o czym decyduje data wplywu lub data stempla

pocztowego,

2) nie zawiera kompletu dokumentdw, mimo wezwania de usuniecia brakéw, w terminie 7 dni
braki te nie zostaly usunigte,

3) wniosek lub zataczniki do wniosku sq nieprawidlowo wypelnione, jezeli mimo wezwania
w terminie 7 dni nie uzupeiniono brakéw.

§ 7. 1. Stypendia udzielane w formach okre§lonych w § 4 ust.]1 pkt 1-3 niniejszego Regulaminu
moga byé realizowane poprzez czgsciows lub catkowita refundacje poniesionych kosztéw na
podstawie przedstawionych faktur, rachunkow za zakupione pomoce dydaktyczne lub ushugi
edukacyine lub przediozonych innych dowodéw zakupu, z wylaczeniem paragonéw fiskalnych.

2. Reafizacja refundacji poniesionych kosztéw moze byé dokonana w formie swiadczenia
pienigznego wyplacanego w kasie Banku Spoldzielczego w Goleniowie Oddziat w Chociwlu lub
przelewem na konto bankowe, po przedstawieniu wczesniej w wyznaczonym terminie w decyzji
wszystkich dowodéw poniesionych kosztéw na edvkacjg veznia.

3. Refundacja poniesionych kosztéw dokonywana jest w dwéch pdlrocznych ratach:

a) I - do dnia 31 grudnia danego roku — za okres od wrzeénia do grudnia danego roku,
b) II - do dnia 30 czehwca danego roku — za okres od stycznia do czerwca danego roku.

4. Refindacji, o ktorej mowa w ust. 1. dokonuje si¢ do wysokosci stypendium szkolnego
okreslonego w decyzji.

Rozdzial 5.
Tryb i sposdb udzielania zasilkn szkolnego.

§ 8. 1. Zasilek szkolny moze byé¢ przyznany uczniowi, znajdujgcemn si¢ przejSciowo w trudnej
syluacji materiainej z powodu zdarzenia losowego, a w szczegélnoscei:

a) $mierci rodzica lub prawnego opiekuna,

b) naglej choroby w rodzinie ucznia,

c) nieszczesliwego wypadku powodujgcego trwaly uszczerbek na zdrowiu czlonkéw rodziny
ucznia,

d) klgski zywiotowej lub ekologicznej,

e) pozaru lub zalania mieszkania (domu),

) kradziezy pomocy szkolnych w szczegdlnosci podrecznikow,

2) innych naglych okolicznosci losowych, ktére mogg mieé¢ wplyw na pogorszenie sytuacji

W



materialnej rodziny.

2. Zasitek szkolny jest przyznawany na wniosek oséb uprawnionych do skladania wnioskéw,
o ktérych mowa w art. 90 n ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty. Zasilek szkolny moze by¢ réwniez

przyznany z urzedu.

3. Wniosek o przyznanie zasitku szkolnego powinien zawieraé:

2) dane wnioskodawcy. }
b) imig i nazwisko ucznia,

¢) miejsce zamieszkania ucznia,

d) pozadana forme realizacji zasitku szkolnego,

&) opis zdarzenia losowego.

4. Wniosek o przyznanie zasitku szkolnego sklada si¢ na formularzu stanowigcym zalgcznik or 2 do
niniejszego Regulaminu.

5. Wniosek mozna zlozyé na formularzu dostgpnym w siedzibie MGOPS oraz na stronie

internetowej Osrodka mgops.chociwel.naszops.pl w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigee od
wystgpienia zdarzenia losowego powodujacego trudng syfuaci¢ materialng.

§ 9. Wysokoéé zasitku szkolnego okresla ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 . o systemie o$wiaty.



MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ Zatacznik nr 1 do Regulaminu
73-120 Chociwel

ul. Armii Krajowej 50

tel.91 5622273, fax 915622273

WNIOSEK O PRZYZNANIE STYPENDIUM SZKOLNEGO
na rok szkolny 20 ...../.....

1. WNIOSKODAWCA ( wlasciwe zaznaczy¢ x)

Rodzic/Opiekun prawny Peinoletni uczen Dyrektor szkoly

Dane rodzica lub opiekuna prawnego (w przypadku skiadania wnissku przez szkolg - pieczgika dyrektora szkoiy)

Nazwisko Imi¢

Numer PESEL Stan cywilny

Adres zamieszkania

Adres do korespondencji (jezeli jest inny niz adres zamieszkania)

Telefon

2. GOSPODARSTWO DOMOWE UCZNIA SKLADA SIE Z NASTEPUJACYCH OSOB
(przez gospodarsiwo domowe rozumie sig¢ wszystkie osoby spokrewnione lub niespokrewnione, razem
zamieszkujace i gospodarujace):

L.p. Nazwisko i imig o Stopief PESEL Zrodia dachodu
pokrewiefistwa
1.
Z.
3.
4.
3.
3 -
7.
8.
9.




3. SKLADAM WNIOSEK O PRZYZNANIE W ROKU SZKOLNYM 20 ...../.... STYPENDIUM
SZKOLNEGO DLA UCZNIA (SLUCHACZA):

A - DANE UCZNIA

Nazwisko

Imiona

PESEL

Imig ojca

Imig¢ matki

Datai migjsce
urodzenia

Adres zamieszkania

Adres do
korespondencji (jezeli
jest inny niz adres
zamieszkania)

B - INFORMACIJE O SZKOLE (KOLEGIUM)

Nazwa szkoly

Typ szkoty

Miejscowosé

Kod pocztowy

Ulica / nr

Opinia Dyrektora
szkoty wraz z podpisem
i pieczgcig imienng.




4, POZADANA FORMA $WIADCZENIA POMOCY MATERIALNEJ

A, ;calkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw udzialu w zajeciach edukacyjnych
w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole
w ramach planu nauczania a takze udziali w zajeciach edukacyjnych
realizowanych poza szkolg

-

B. |pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym. ]
L.

C. | catkowite lub czgdciowe pokrycie kosztéw zwiazanych z pobieraniem nauki
poza miejscem zamieszkania

D. |Swiadczenie finansowe |

> UZASADNIENIE WNIOSKODAWCY POTWIERDZAJACE CEL ZEOZENIA
WNIOSXU

6. CZLONKOWIE MQJEJ RODZINY ZOBLIGOWANI DO PEACENIA ALIMENTOW NA
RZECZ INNYCH OSOB SPOZA GOSPORARSTWA DOMOWEGO

Lp. Imig i nazwisko osoby Imig i nazwisko osoby Wysokoéé $wiadczenia
zobowigzanej do alimentéw uprawionej do alimentdw,
stopien pokrewienstwa
wzgledem zobowigzanego

f.gcznie zobowigzania

7. INNE STYPENDIA

Uczen otrzymuje/stara sie w roku szkolnym ......... AT o inne stypendia o charakterze socjalnym
ze $rodkéw publicznych ?wlas’mwe zaznaczyc).
0 TAK 0 NIE
Lp. |Imie i nazwisko ucznia Nazwa instytucji, |Miesieczna Okres, na ktory
ktéra przyznala wysokosé piZyznano
stypendium stypendium stypendium
1. od ...
do i




8. SYTUACJA SPOLECZNA W RODZINIE (wlasciwe zaznaczy¢)

Rodzina jest petna? i TAK Lj NIE

[.———1—.%- S ?Bezroé;;ie o

- % O Niepelnc;é;rawnos’é _ B h

P '; 8 Cigizka lub”(‘:-i}.t“l_é_(.)trwala (‘:—I;owr:)ba _

4 O | Wielodzictnosé N
5. ] Brak umiejgtnoscei wykonywania funkcji opiekur’lczo-\a«'ychowawc;ej

6. O | Alkoholizm - o -

___7—- no Narkomania . o
8. 0 Zdarzenie losowe N

9. OSWIADCZENIE O WYSOKOSCI DOCHODOW (doctody 28 miesige...mmnnmmrororeososossosoeses ¥

Rodzaj dochodu

-
I

Wysoko$é dochodu

Osiggniete dochody npodatquv_vape

Wynagrodzenie z tytuha zatrudnienia

Wynagrodzenie z tytulu umowy - zlecenie

Swiadczenia ZUS (renta, emerytura, zasitek chorobowy)

Zas_iiel_(‘ _@f bezrobotnych____

Osiggnigte dochody z dzialalno$ci gospodarczej

Na zasadach og6lnych

W formie uproszczonej

W formie zryczattowanego podatku dochodowego

W formie karty podatkowej

Osiagnigte dochody nieopodatkowane

Alimenty

Fundusz alimentacyjny

Zasitek rodzinny wraz z dodatkami

Zasilek pielegnacyjny, §wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek
opiekuniczy, zasilek dla opiekuna

Dodatek mieszkaniowy, dodatek energetyczny

Stypendium naukowe i socjalne dla studentéw

Zasilek okresowy z pomocy spolecznej

Zasitek staly z pomocy spolecznej

Dochéd z gospodarstwa rolnego o pow. ........... ha

Praca dorywcza




S :
{Lz;czny doch6d netto rodziny (suma dochodow z powyzszej tabeli) !
I1o$¢ 0s6b tworzgcych wspblne gospodarstwo j
Miesigezna wysokosé dochodu netto na osobe w gospodarstwie l
idomowym |

Swiadom odpowiedzialno$ei karnej z art, 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwea 1997 roku Kodeks kamy (Dz. U, z 2019
I. poz. 1950, 2128 z pbin. zm) za zlozenie falszywego oswiadczenia - ,.Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie falszywego oswiadczenia.”

" (data i podpis wnioskodawey)

10. FORMA REALIZACJ SWIADCZENIA

1 w kasie banku
i na konto bankowe nr

11. ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
OCHRONA DANYCH QSOBOWYCH

Zgodnje z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Eurcpejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbine rozporzadzenie o ochronie
danych) informujemy, ze:

1. Administratorem Twoich osobowych jest Miejsko -- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chociwlu z siedzibg
przy ul. Armii Krajowej 50, kod pocztowy 73-1120. Kontakt jest mozliwy za pomoca telefonu 91 5622-346 lub 91
5730-5599, adresu e-mail: opsch@wp.pl.

2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi kontakiuj si¢ z inspektorem ochrony danych poprzez adres e-
mail:bkaniuk@proinspektor.pl, za pomocy telefonu: +48 579 979 237 lub pod adresem wskazanym w pkt. 1

3. Twoje dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji czynnosei urzedowych tj.:

* wypeiniania obowigzku prawnego ciazacego na Administratorze w zwigzku z realizowaniem zadaf przez Miegjsko
— Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Chociwlu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia;

* wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej
powierzonej Administratorowi w zwiazku z realizowaniem zadaf przez Miejsko ~ Gminny Oérodek Pomocy
Spolecznej w Chociwlu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e Rozporzadzenia.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyzej, Twoje dane osobowe boga byé udostepniane
innym odbiorca lub kategoriom odbiorcéw. Odbiorcami danych mogg byé:

* podmioty upowaznione do odbioru Twoich danych osobowych na podstawie odpowiednich przepiséw prawa;

* podmioty, kidre przetwarzaja Twoje dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie zawartej umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).

5. Twoje dane osobowe begda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt 3 celem
przetwarzania, w tym w tym réwniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego z przepiséw prawa.



6. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Ci:
* prawo dostepu do tresei danvch, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

* prawo do sprostowania danych, na podstawie art, 16 Rozporzadzenia;

* prawo do usunigcia danych na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;

* prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

° prawo wzniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia.

7. W przypadku, w ktérym przetwarzanie Twoich danych odbywa si¢ na podstawie zgody(tj. Art. 6 ust. | kt. a
Rozporzadzenia)/ przystuguje Ci prawo do cofnigcia jej w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnoéé z prawem
przetwarzania, kidrego dokonano na podstawie zgody przed Jjej cofnigciem.

8. Masz prawo wniesienia do organu nadzorczege tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych, gdy uznasz, 2e
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporzgdzenia,

9. Podanie przez Ciehie danych osobowych Jest warunkiem prowadzenia sprawy w Miejsko — Gminny Odrodek
Pomocy Spolecznej w Chociwlu. Przy ezym podanie danych jest:

* obowigzkowe, jezeli tak zostalo to okreslone w przepisach prawa;

> dobrowolne, jezeli odbywa sig na podstawie Twojej zgody lub ma na celu zawarcie umowy. Konsekwencfg
niepodania danych bedzie brak mozliwoéci realizacji czynnosei urzgdowyeh lub nie zawarcia umowy.

10. Twoje dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.

(Uwaga: realizacja powyzszych praw musi by€ zgodna z przepisami prawa, na podstawie ktérych odbywa sig
przetwarzanie danych oraz z zasadami archiwizacii).

ChOCIWED, dRi2 v
{padpis esoby skiadajqacej wnicsek)



MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMQUY SPOLECZNEJ Zatgcznilk nr 2 do Regulaminu

73-120 Chociwel
ul. Armii Krajowej 50
tel.91 5622273, fax 915622273

WNIOSEK O PRZYZNANIE ZASILKU SZKOLNEGO
w roku szkolnym ............ [ ccocuvennees

4. DANE OSOEOWE WNIOSKODAWCY

|
§ | Wnioskodawca: o Rodzic o Peinoletni Uczeri o Dyrektor Szkoty

Imig i nazwiske:

PESEL: Dala i miejsce urodzenia:

g Adres zamiesziania )
Ulica (nr domufokaly): Kod pocztowy: Wigjscowose:

Adres korespondencyjny
Ulica (nr domuokatu): Kod pocztowy: Miejscowosd:

Tslefon:

2. DANE OSOBOWE UCZNIA
ﬂiﬁie i nazwisko: s

PESEL: Data i miejsce urodzenia:

Adres zaniieszkania:
Ulica {nr domuilckaiu): Kod pocziowy: Miejscowosé:

MNazwa szkoly: Klasa:

Typ sakoly
S2kola LiceLm Technikum Branzowa szkota | Policeaina Kolegiom 1nne
pxdstawowa | ogdinoksztalcace stopnia szZkola zawedowa
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3. ZDARZENIE LOSOWE

3.1. Data wystapienia zdarzenia {

3.2. Opis zdarzenla i uzasadnienie przyznania zasitku

JEp—— R

Swiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks karny
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1950, 2128 z pézn. zm) za zlozenie falszywego o$wiadczenia - ,Jestem swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie faiszywego oéwiadczenia.”

4. FORMA REALIZACJI SWIADCZENIA

1. w kasie banku

2. na konto bankowe nr L.

5. ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 | 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
fw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbing
rozporzadzenie o ochronie danych) informujemy, ze:

1. Administratorem Twoich osobowych jest Migjsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Chociwlu 2 siedzibg przy ul. Armii Krajowej 50, kod pocztowy 73-1120. Kontakt jest mozliwy za pomoca
telefonu: 81 5622-346 iub 91 5730-598, adresu e-mail: opsch@wp.pl.
2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi kontakiuj sig z inspektorem ochrony danych
poprzez adres e-mail;
bkaniuk@proinspektor,pl, za pomoca telefonu: +48 579 979 237 Iub pod adresem wskazanym w pkt. 1
3. Twoje dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji czynnosci urzedowych fj.:
» wypeiniania obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze w zwiazku z realizowaniem zadan przez
Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chociwlu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia;
* wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy




publicznej powierzonej Administratorowi w zwigzku z realizowaniem zadan przez Miejsko — Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Chociwlu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. @ Rozporzadzenia.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyzej, Twoje dane osobowe boga byé
udostgpniane innym odbiorca lub kategoriom odbiorcow. Odbiorcami danych moga byé:

* podmioty upowaznione do odbioru Twoich danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisow
prawa;
* podmioty, ktore przetwarzaja Twoje dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie zawartej
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajgce).

5. Twoje dane osobowe bgdg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt 3
celem przetwarzania, w tym w tym réwniez obowiazku archiwizacyjnego wynikajgcego z przepiséw prawa.

B. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przysiuguje Ci:

* prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

* prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

« prawo do usunigcia danych na podstawie art. 17 Rozporzgdzenia;

* prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

* prawo wzniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia.

7. W przypadku, w ktérym przetwarzanie Twaich danych odbywa sie na podstawie zgody(tj. Art. 6
ust. 1 lit. a Rozporzadzenia)/ przystuguje Ci prawo do cofniecia jej w dowolnym momencie, bez wplywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokenano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

8. Masz prawo wniesienia do organu nadzorczego tj. Prezesa Ochrony Danych Oscbowych, gdy
uznasz, ze przetwarzanie danych oscbowych narusza przepisy Rozporzgdzenia.

8. Podanie przez Ciebie danych osobowych jest warunkiem prowadzenia sprawy w Miejsko —
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Chociwiu, Przy czym podanie danych jest:

* obowigzkowe, jezeli tak zostalo to okreslone w przepisach prawa;
» dobrowolne, jezeli odbywa sig na podstawie Twojef zgody lub ma na celu zawarcie umowy. Konsekwencja
niepodania danych bedzie brak mozliwosci realizacjf czynnosci urzedowych lub nie zawarcia umowy.

10. Twoje dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez w formie
profilowania.

{Uwaga: realizacja powyzszych praw musi by¢ zgodna z przepisami prawa, na podstawie ktérych odbywa
sig przetwarzanie danych oraz z zasadami archiwizacji).

Chociwel, dnia .............................

{podpis osoby skiadajgcej wniosek)



Projekt:
Druk Nr 1V

Uchwalanr / / 20
Rady Miejskiej w Chociwlu

7 dnia 2020 roku
w sprawie ustanowienia pemnika przyrody na terenie Gminy Chocivrel

Na podstawie arl. 44 ust. | ustawy 7 dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody
(Dz. U. 2020 poz.55) Rada Miejska w Chociwlu uchwala co nastgpuje:

§1. Ustanawia si¢ pomnikiem przyrody drzewo z gatunku sosna zwyczajna (Pinus sylvestris),
o obwodzie pnia 400 cm o duzych walorach przyrodniczych, znajdujace si¢ w obrebie
ewidencyjnym nr 005 (Kamienny Most) na dzialce nr 125/4, Gmina Chociwel.

§2. Wspolrzedne geodezyjne pomnika przyrody: x=627808.78 y=260645.04.

§3. Szczegdlnym celem ochrony pomnika przyrody. o ktérym mowa w § 1 jest zachowanie
wartosci przyrodniczych. naukowych. kuiturowych, historycznyeh i krajobrazowych.

§4. W stosunku do ustanowionego pomﬁ'i:ka przyrody, wprowadza sig nast¢pujgce zakazy:

1) niszezenia. uszkadzania lub przeksziatcania,

2) wykonywania prac ziemnych trwale znieksztalcajgcych rzesbe terenu, 2z wyjatkiem
prac zwigzanych z zabezpieczeniem przeciwsztormowym lub przeciwpowodziowym
albo budowa, odbudows. utrzymaniem. remontem Jub naprawg urzadzen wodnych,

3) uszkadzania i zanieczyszczania gleby.

4) dokonywania zmian stosunkéw wodnych, jezeli zmiany te nie shi23 ochronie przyrody
albo racjonalnej gospodarce rolnej, lesnej lub wodnej,

5) umieszczania tablic reklamowych,

§5. W stosunku do ww. pomnika przyrodly. w ramach czynnej ochrony, ustala sie mozliwosé
dokonywania zabiepéw piclggnacyjno  zabezpieczajgcych zgodnych z ogdlnie przyjetymi
zasadami chirurgii drzew.

§6. Nadzo6r nad ustanowionym pomnikiem przyrody sprawuje Burmistrz Chociwla.
§7. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Chociwla.

§8. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego.

ipra dzouanbd‘,, 1
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UZASADNIENIE

Do Urzedu Miejskiego w Chociwlu wplynat wniosek Nadleénictwa Dobrzany w sprawie
objecia ochrong sosny zwyczajnej rosngcej na terenie dziatki 125/4 w miejscowosci
Kamienny Most gm. Chociwel. Na podstawie przeprowadzonych ogledzin stwierdzono, iz
sosna zwyczajna o obwodzie pnia 400 cm ( mierzonym na wysokosci 130 em) i wysokosci 28
metréw posiada pojedynczy piefi, a jego stan zdrowotny okreslono jako dobry.

Drzewo wyrdznia sie duzymi walorami przyrodniczymi, korong o $rednicy 18 metréw. Majac
na uwadze wysokie warto$ci przyrodnicze i krajobrazowe ocieniono, ze wystepuja przestanki
do uznania drzewa za pomnik przyrody. Objecie ochrong prawng pozwoli zwigkszy¢ nadzér
nad utrzymaniem i pielegnacig sosny.

Zgodnie z art. 44 ust. 3a ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody ustanowienia
formy ochrony przyrody, takiej jak pomnik przyrody dokonuje rada gminy w drodze uchwaty,
po uzgodnieniu projektu z wlasciwym regionainym dyrektorem ochrony $rodowiska.

W dniu 7.10.2019 roku Burmistrz Chociwla wystapit z projektem uchwaty o zaopiniowanie
wyzej wymienionego pomnika przyrody do Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Szczecinie.

W dniu 16.10.2019 roku otrzymano pismo od Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Szczecinie z wytycznymi do naniesienia poprawek w uchwale. Dnia 25.10.2019 roku
przestano uchwale do ponownego zaopiniowania. Do dnia 17.01.2020 roku nie otrzymano
odpowiedzi dlatego uznano ,ze projekt uchwaly zostat zaopiniowany .




KARTA INWENTARYZACYJNA DRZEW A

N

MIEISCOWOSC GMINA POWIAT WOJEWODZTWO
Kamienny Most Chociwel stargardzki zachodniopomorskie
ADRES NUMER DZIALKI

EWIDENCYJINE]

125/4

WEASCICIEL/ZARZADCA
PGL LP Nadle$nictwo Dobrzany
LOKALIZACIA
L-ctwo Lublino, oddz. 125 b, przy polu.
GPS 53°27°38,80"N 15°23°35,30"E
GATUNEK SZACUNKOWY WIEK NUMER EWID.
Sosna zwyczajna
Pinus sylvestris ok. 270 Iat 112-64

ROZMIARY DRZEWA

OBWOD PNIA NA WYS.1,30 /em/ SREDNICA KORONY /m/ WYSOKOSC DRZEWA /m/
400 18 28
WARUNKI EKOLOGICZNE
POKRYCIE TERENU PODSZYT ZADRZEWIENIE
WARUNKI GLEBOWE WARUNKI WILGOTNOSCIOWE | ZANIECZYSZCZENIE
POWIETRZA
CHARAKTERYSTYKA PNIA
WYSOKOSC DO PIERWSZYCH KONAROW FORMA PNIA
12m Pajedyncza
USZKODZENIA
CHARAKTERYSTYKA KORONY
USZKODZENIA KSZTALT

STAN ZDROWOTNY

Dobry




ZABIEGI KONSERWATORSKIE

ZABIEG] WYKONANE

ZABIEGI WYMAGANE

PODLOZE

PIEN DRZEWA

KORONA

UWAGI
Oznakowany

Wezeéniej powolany Dz. Urz. WRN w Sz-nie nr ... z dn.02.05.64 poz. 047, orzeczenie 112/64

DATA : 08.08.2006.

Sporzadzil: Karolina Idzikowska, Damian Spieczyriski, Natalia Strzata

Akmalizacja: 17.07.2019

Sporzadzil: Rafal Kisapa
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Sosna zwyczajna obreb Legenda:
ewidencyjny Kamienny Most na
dzialce nr 125/4, Gmina

Chociwel
Stan na 25-10-2019

Skala 1:5000
0 50 100m







Legenda:

Stan na 25-10-2018

Skala 1:25000
0__ 250 500m



















UCHWALA Nr........
RADY MIEJSKIEJ W CHOCIWLU

W sprawie przyjecia programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Chociwel na 2020 r.

Napodstawie art. 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8marca 1990 ¢, 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. 220191, poz. 506, 1309, 1696, 1815, 1571 w zwigzku z art. 11a ust. 1 ustawy z dnia
21 sierpmia 1997 r. o ochronie zwierzat DzU. z 2019r, poz. 122, 1123,
z 2018 r. poz. 2245 ) Rada Miejska w Chociwlu, uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie »Program opieki nad Zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci Zwierzat na terenie Gminy Chociwel na 2020 rok”, w brzmieniy okreslonym
w zalgezniku nr | do niniejszej uchwaly.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Chociwla,

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

ADCA p Y
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 11 a ustawy o ochronie zwierzat z dnia 21 sierpnia 1997 r. (Dz.U. 22019,
poz. 122, 1123, 22018 r. poz. 2245) Rada Gminy winna corocznie, w terminie do dnia 31 marca
okresli¢ w drodze uchwaly Program opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnodci zwierzat. Stanowi to wypelnienie obowigzku zapewnienia opieki bezdomnym
zwierzetom przez gmine, wynikajacego z art. 11 ust. 1 wyzej wymienionej ustawy.

W zwigzku z powyzszym przygotowany zostal Program opieki nad zwierzetami
bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Chociwel w 2020 1.,
stanowiacy zalgcznik nr 1 do uchwaly. Niniejszy Program obejmuje swoim zakresem realizacig
nastepujacych zadar:

» zapewnienie bezdomnym zwicrzetom miejsca w schronisku dla zwierzat;

o opieka nad wolno zyjacymi kotami, w tym ich dokarmianie;

o odtawianie bezdomnych zwierzat;

o obligatoryjna sterylizacja lub kastracja zwierzgt w schronisku;

¢ poszukiwanie wlascicieli dla bezdomnych zwierzat;

e usypianie $lepych miotow;

o wskazanie gospodarstwa rolnego w celu zapewnienia miejsca dla zwierzat
gospodarskich;

= zapewnienie calodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzen drogowych z
udziatem zwierzat.

Zgodnie z wytycznymi ustawy o ochrenie zwierzat projekt Programu zostal przestany
Powiatowemu Lekarzowi Weterynarii, Zarzadcom obwodéw towieckich oraz organizacjom

spolecznym, ktérych statutowym celem jest ochrona zwierzat,



Zalacznik nr | do Uchwaly Nr....
Rady Migjskiej w Chociwlu
zdnia.........

»PROGRAM  OPIEKI NAD ZWIERZETAMI BEZDOMNYMI ORAZ
ZAPOBIEGANIA BEZDOMNOSCI ZWIERZAT NA TERENIE GMINY CHOCIWEL
NA 2020 ROK”

ROZDZIAL ]

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) programie - nalezy przez to rozumie¢ Program opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie gminy Chociwel na rok 2020,
2) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Chociwel,
3) urzgdzie - nalezy przez to rozumieé Urzad Miejski w Chociwlu,
4) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Chociwla,
5) referacie rolno-Srodowiskowym - nalezy przez to rozumieé¢ komoérke organizacying Urzedu
Miejskiego w Chociwlu,
6) zwierz¢tach bezdomnych - nalezy przez to rozumieé zwierzgta, o ktérych mowa w art. 4 pkt
16 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat (Dz.U. z 2019r., poz. 122, 1123,
z2018r. poz. 2245),
7) kotach wolno zyjacych - nalezy przez to rozumieé koty urodzone lub zyjace na wolnosci
(zyjace w otoczeniu cztowieka w stanie dzikim).
8) opiekunie spolecznym — nalezy przez to rozumieé¢ osobe, ktdra sprawuje opieke nad
zwierzeciem lub zwierzgtami bezdomnymi na terenie gminy Chociwel.
§ 2. 1. Koordynatorem dzialan podejmowanych w ramach Programu jest Burmistrz za
posrednictwem Urzedu.
2. Realizatorami programu sg:
1) Burmistrz za posrednictwem Referatu Rolno Srodowiskowego;
2) Placéwki oSwiatowe poprzez aktywne uczestnictwo w dzialaniach informacyjnych
i edukacyjnych mieszkanicéw;
3) Organizacje pozarzadowe, ktérych statutowym celem jest przeciwdziatanie bezdomnosei
zwierzat, w sposob nie stwarzajacy zagrozenia dla zdrowia i Zycia zwierzat oraz nie zadajacych
im cietpienia.
§ 3. Realizacja Programu odbywa si¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku
o ochronie zwierzat, w szczegblnosci z zachowaniem zasad humanitaryzmu,

ROZDZIAEL 11
CEL1 ZADANIA PROGRAMU
§ 4.1. Celem programu jest zapewnienie wlasciwej opieki bezdomnym zwierzetom oraz wolno
zyjacym kotom, przebywajagcym w granicach administracyjnych gminy Chociwel.




2. Zadania priorytetowe Programu to:

1) odlawianie bezdomnych zwierzat, ktére uciekly, zablakaly si¢ lub zostaly porzucone przez
czlowieka, a nie ma mozliwosci ustalenia ich wlasciciela lub innej osoby. pod ktérej opiekg
trwale dotad pozostawaly, odlawianie ma charakter staly;

2) zapewnienia schronienia bezdomnym zwierzgtom domowym poprzez umieszczenie ich
w schronisku dla zwierzat, a zwierzat gospodarskich w wyznaczonym gospodarstwie rolnym,
3) zapobieganie wzrostu populacji zwierzat bezdomnych w szczegolnosci poprzez
obligatoryjna sterylizacje i kastracj¢ zwierzat bezdomnych znajdujacych sig w schronisku
w przypadku nie odnalezienia wlasciciela oraz wolno zyjacych kotow,

4) aktywne poszukiwanie nowych whascicieli dla bezdomnych zwierzat poprzez umieszczanie

ogloszen na stronie Urzedu, w tablicach ogloszen, na stronie Facebook urzedu, a takze
na stronie internetowej schroniska odpowiedzialnego za odlawianie i przetrzymywanie
zwierzat,

5) zapewnicnie calodobowej opieki weterynaryjnej bezdomnym zwierzg¢tom 1 miejsca
w schronisku dla zwierzat,

6) zapewnienie opieki kotom wolno zyjgcym,

7) prowadzenie informacji o zwierzgtach czekajacych na adopcje na stronie internetowej gminy,
8) edukacja mieszkancow gminy Chociwel w zakresie kszialtowania prawidlowych postaw
i zachowati cztowieka w stosunku do zwierzat oraz w zakresie obowigzkéw spoczywajacych
na wlascicielach i opiekunach zwierzat.

ROZDZIAL. HI
STERYLIZACJA ALBO KASTRACJA ZWIERZAT
§ 5. 1. Bezdomne zwierzeta odfawiane na terenie Gminy Chociwel podlegajg sterylizacji albo
kastracji przeprowadzonej w:
1) Gabinecie Weterynaryjnym Michat Waliszewski z siedzibg w Chociwlu, ul. Armii Krajowe;j
13, 73 — 120 Chociwel, NIP 8561671078,

2) Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat z siedzibg w Choszcznie przy ul. Dgbrowszezakéw,
stanowiacego oddziat Fundacji ,.Zawsze Razem” z siedzibg przy ulicy Marii Konopnickiej nr
62, 64 — 980 Trzcianka, wpisanej do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spolecznych
i Zawodowych, Fundacji, oraz Samodzielnych Publicznych Zakladéw Opieki Zdrowotnej
prowadzonego przez Sad Rejonowy Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, 1X Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Stowarzyszefh pod numerem KRS: 0000728359, NIP:
7632139090, REGON : 380014714

2. Zabiegi sterylizacii i kastracji zwierzat realizowane bgda na podstawie umowy zawartej przez
Gmine Chociwel.

3, Zabiegi sterylizacjii kastracji zwierzgt przez lekarza weterynarii, z ktérym Gmina Chociwel ma
zawartg umowe na $wiadczenie takich ustug, wykonywane bedzie na nastgpujgcych zasadach:

a) do skorzystania z w/w uslug sa upowaznieni opiekunowie spoleczni,

b) w celu przeprowadzenia zabiegu sterylizacji albo kastracji nalezy ztozy¢ w Urze¢dzie Miejskim
w Chociwlu wniosek o skierowanie zwierzgcia na zabieg,



z wnioskiem podpisanym przez pracownika Urzgdu Migjskiego w Chociwlu, kt6ry potwierdza fakt
zarejestrowania opiekuna w rejestrze.

3.Gmina Chociwel pokrywa wylacznie koszt sterylizacji albo kastracji zwierzecia bezdomnego,
lub usypiania lepych miotow.

4.Zabiegi sterylizacji i kastracji w Schronisku odbywa¢ sig bedg miedzy 14 a 30 dniem pobytu
zwierzecia w Schronisku.

ROZDZIAL IV
USYPIANIE SLEPYCH MIOTOW

§ 6. 1. Usypianie $lepych miotéw realizowane bedg na podstawie umowy zawartej przez Gming
Chociwel.

2. Usypianie slepych miotéw bedzie wykonywane w:

1) Gabinecie Weterynaryjnym Michal Waliszewski w siedzibie w Chociwlu, ul. Armii Krajowej
13, 73 — 120 Chociwel, NIP 8561671078

2) Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat z siedzibg w Choszcznie przy ul. Dabrowszczakow,
stanowiacego oddzial Fundacji ,, Zawsze Razem” z siedzibg przy ulicy Marii Konopnickiej
nr 62, 64 — 980 Trzcianka, wpisanej do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spolecznych
1 Zawodowych, Fundacji, oraz Samodzielnych Publicznych Zakladow Opieki Zdrowotnej
prowadzonego przez Sgd Rejonowy Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, IX Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Stowarzyszed pod numerem KRS: 0000728359, NIP:
7632139090, REGON : 380014714

ROZDZIAL V
ZAPEWNIENIE BEZDOMNYM ZWIERZETOM MIEJSCA W SCHRONISKU DLA
ZWIERZAT

§ 7. 1. Gmina Chociwel na podstawie umowy Nr ZPU.271.1.14.2020.TK zapewnia
zwierzgtom bezdomnym =z terenu wyznaczonego administracyjnymi granicami Gminy
Chociwel, w sposob ciggly, miejsca w schronisku dla zwierzat bezdomnych w schronisku
prowadzonym przez Fundacje ,, Zawsze Razem” z siedzibg przy ul. M. Konopnickiej 62,
64-980 Trzcianka.

2. W schronisku umieszczane sa bezdomne zwierzgta odawiane na terenie Gminy Chociwel.
ROZDZIAL VI
ODLAWIANIE BEZDOMNYCH ZWIERZAT

§ 8.1. Odlawianie bezdomnych zwierzat odbywaé si¢ bedzie na wniosek uprawnionego
urzgdnika Urzedu.

2. Odtawianie bezdomnych zwierzat bedzie prowadzone przez Fundacje ,,Zawsze Razem”
z siedzibg przy ul. M. Konopnickiej 62, w 64-980 Trzciance,




3. Odlowione zwierzeta bedg przekazywane do oddziatu Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat
z siedziba w Choszcznie przy ul. Dgbrowszczakéw. przez stanowigcego odzial Fundagji ..
Zawsze Razem™ z siedzibg przy ul. M. Konopnickiej 62, 64-980 Trzcianka. Gmina Chociwel
bedzie prowadzi¢ aktualizowang strong ze zwierzetami do adopeji.

4. Odtawianie bedzie prowadzone zgodnie z poszanowaniem zasad humanitaryzmu, wylacznie
przy uzyciu specjalistycznego sprz¢tu przeznaczonego do wylapywania zwierzat, kidry nie
stwarza zagrozenia dla zycia i zdrowia zwierzat, a takze nie przyczyni si¢ do ich cierpienia.

5. Transport zwierzat odbywaé si¢ bedzie $rodkiem transportu przystosowanym do
bezpiecznego i humanitarnego przewozu zwierzat, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL VI1
OPIEKA NAD WOLNO ZYJACYMI KOTAMI, W TYM ICH DOKARMIANIE

§ 9. Sprawowanie opieki nad kotami wolno zyjacymi w tym ich dokarmianie realizuje referat
rolno-$rodowiskowy wydziat ochrony $rodowiska Urzgdu Miejskiego w Chociwlu poprzez:
1) wykup i wydawanie karmy spolecznym opiekunom kotéw wolno zyjacych, ktorzy
zarejestrowani s3 na podstawie stosownej deklaracji ziozonej w Urzgdzie stanowiacej
zalacznik nr 1 do niniejszego programu, na ich pisemny wniosek i w miarg mozliwosci
finansowych wynikajacych z wysokesci srodkow przeznaczonych na to dzialanie,

2) podejmowanie interwencji w sprawach kotéw wolno Zyjgcych przy udziale organizacji
pozarzgdowych.

ROZDZIAL VI
WSKAZANIE GOSPODARSTWA ROLNEGO W CELU ZAPEWNIENIA MIEJSCA
DLA BEZDOMNYCH ZWIERZAT GOSPODARSKICH

§ 10. Gmina Chociwel zapewnienia miejsca dla bezdomnych zwierzat gospodarskich,
pochodzacych z terenu Gminy w gospodarstwie rolnym Lisowo 14, gmina Chociwel.

ROZDZIAL VIII
ZAPEWNIENIE CAL.ODOBOWEJ) OPIEKI WETERYNARYJNEJ W
PRZYPADKACH ZDARZEN DROGOWYCH Z UDZIALEM ZWIERZAT

§ 11. Zapewnienie catodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzefi drogowych
z udzialem zwierzat realizuje:

Gabinet Weterynaryjny Michat Waliszewski, ul. Armii Krajowej 13, 73 — 120 Chociwel NIP
8561671078,

§ 12. Ranne zwierzgta lowne i chronione odbiera¢ bedzie z terenu Gminy Chociwel na
podstawie zlecenia Pan Michat Kudawski prowadzacy dzialalno$¢ pod firma Larus Michat
Kudawski, z siedzibg przy ul. Lowczych 6, 70-884 Szczecin.



§ 12. Ranne zwierzela fowne i chronione odbieraé bedzie z terenu Gminy Chociwel na
podstawie zlecenia Pan Michat Kudawski prowadzacy dziatalnosé¢ pod firmg Larus Michat
Kudawski, z siedzibg przy ul. Lowczych 6, 70-884 Szczecin.

ROZDZIAL I1X
EDUKACJA MIESZKANCOW

§ 13.1. Edukacja mieszkadicow w zakresie ochrony zwierzat jest kluczowym elementem
Programu skierowanym zar6wno do dzieci Jak 1 dorostych, majac na celu uwrazliwienie ich na
los bezdomnych zwierzat.
2. W placéwkach o$wiatowych prowadzone bedy dziatania edukacyjne w zakresie
odpowiedzialnej i wiasciwej opieki nad zwierzetami ich humanitarnego traktowania,
propagowania sterylizacji i kastracji, a takze adopcji zwierzat bezdomnych.
3.Narzgdziem edukacyjnym beda broszury, ulotki, publikacje dotyczgce ochrony zwierzat
i zapobiegania ich bezdomnosci.
4. Akcja edukacyjna bedzie orpanizowana wspdlnie przez Gming, Schronisko oraz organizacje
spoleczne, ktérych statutowym celem Jest ochrona zwierzat, a takze przez zainteresowane
placéwki o$wiatowe.

ROZDZIAL X

POSZUKIWANIE WLASCICIELI DLA BEZDOMNYCH ZWIERZAT

§ 14. Aktywne poszukiwanie nowych whascicieli dla bezdomnych zwierzat realizowane bedzie
poprzez umieszczanie ogloszeti na stronie Urzedu w tablicach ogloszert, na stronie facebook
urzedu, a takze na stronie internetowej schroniska odpowiedzialnego za odtawianie zwierzat,

ROZDZIAL X1
FINANSOWANIE PROGRAMU

§ 15. Srodki finansowe na realizacj¢ zadan wynikajacych z Programu w wysokosci 60.000
zlotych zabezpieczone sq w budzecie Gminy na 2020 rok:

a) 51.000 zI na odtawianie zwierzat bezdomnych z tereny Gminy, zapewnienia im miejsca i
utrzymanie ich w schronisku,

b) 4000 zt na catodobows opiek¢ weterynaryjng w przypadku zdarzen drogowych z udzialem
zwierzat,

¢} 5000 na realizacje zadas, tj.: — zabiegi sterylizacji, kastracji, a takze usypiania slepych
miotow; zakup karmy dla kotéw wolno Zyjacych 2 terenu gminy; — zapewnienie miejsca dla
zwierzat gospodarskich znalezionych na terenie Gminy; edukacja mieszkaficow, poszukiwanie
nowych wiascicieli dla bezdomnych zwierzat {(promowanie adopcji, ulotki, plakaty).

§ 16. Srodki finansowe na realizacj¢ Programu wydatkowane bedg poprzez zlecanie
Swiadczenia ustug i dostaw, zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r, Prawo zaméwien
publicznych ( fj. Dz, U, z 2019 . poz. 1843,1655.).



Zalgeznik nr |
do Programu

DEKLARACJA OPIEKUNA SPOLECZNEGO KOTOW WOLNO ZYJACYCH

Imie i nazwisko Opiekuna spo!eczneéo kotow
wolno zyj qcych

Adres zamleszkama, nr te]efonu

Gatunek zwierzat oqutych opieka oraz ich
liczba i plec

Forma udzw]ane_] kotom wolno zyjacym opieki
(np dokarmianie, schromeme)

Mlejsce przebywama kotow wolno zy_] jacych

Informacje dodatkowe np. informacja o
koniecznosci wykonania zabiegdw: sterylizacji,
kastracji lub usypiania slepych miotéw

Zobowigzuje si¢ informowa¢ Urzad Miejski w Chociwlu o wszelkich zmianach danych
podanych w powyzszej tabeli, w tym o fakcie zaprzestania udzielania zadeklarowane] przeze

mnie pomocy.

Niniejszym cheg otrzymywadé/ nie chee otrzymywaé* wsparcia w postaci karmy dla kotow
wolno zyjacych, ktorych jestem spolecznym opiekunem (*niepotrzebne skreslic).

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w deklaracji w zwigzku
z realizacja zadan wynikajgcych z ,, Programu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomno$ci zwierzgt na terenie gminy Chociwel w 2020 r.” zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO) stosujagc  odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, zZapewniajace
bezpieczenstwo przetwarzanych danych.

-------------------------------------------------------------------------------------------------

miejscowosc, data podpis opiekuna spotecznego kotow wolno zyjacych

* niepotrzebne skreflié



Projeki

Druk nr ...

Lichwala nr .../20
Rady Miejskiej w Chociwlu
zdnia ... 2020 .

W sprawie wyrazenia zgody na zbycie nieruchomoscei zabudowanej
stanowigee] wiasnosé Gminy Chociwel

Nit podstawic art. 18 ust. 2 pht 9 it u ustawy 7 dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzic
gminmam (Dy. U, 22009 v pos, 506, 1309, 1696 1815, 1571 ). art. 13 ust. 1. 37 ust. 1 ustawy
2 dnia 21 sierpnia 1997 r. o pospodarce nieruchomosciami {Dz. U. 2 2020 r. poz. 65. 284),
Rada Miejska w Chociwlu. uchwala co nastypuje:

§ 1. Wyraza siv zpodg na zbyeie nieruchomosei zabudowanej, stanowigcej wiasnosé
Gminy Choeinel. potoronej w obrebie 1 miasta Chociwel. przy ul. Studzianki. oznaczonej
W ewidencii gruntéw i budynkéw numerem 303/1. o powierzchni 0,1848 ha, zabudowanej
budynkiem nieczynnej kottowni o powierzchni 225 m?, powslalej z podziaiu dzialki nr 363,
dla kidrej Sgd Rejonowy w Stargardzie V Wydzial Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege
wieczystg nr SZ.1T/00113372/6,

§ 2. Wyhonanic uchwaly powierza sic Burmistrzowi Chociwla,

§ 3. Uchwala wehodzi w 7veie z dniem podjecia,

radeca prawny




Uzasadnienie:

Wymieniona w tresci uchwaly dziatka o nr geod. 363/1, pow. 0,1848 ha powstata z podziatu
dzialki nr 363 dla ktérej Sad Rejonowy w Stargardzie V Wydziat Ksigg Wieczystych
prowadzi ksiggg wieczystg nr SZ1T/00113372/6 (w tirakcie ujawniania podziatu
nieruchomodci w ksiedze wieczystej), znajduje si¢ przy ul. Studzianki w Chociwlu.

Przedmiotowa dzialka zabudowana jest budynkiem nieczynnej kottowni, kiéry czgsciowo
zachodzi na dziatke sgsiednig o nr geod. 365, bgdaca wlasnoscig osoby fizycznej. Cztero-
kondygnacyjny budynek znajduje sig w zlym stanie technicznym, brak mediow, ponadto
dziatka bez dostepu do drogi publiczne;.

Majgc powyzsze na uwadze podjgcie uchwaly jest zasadne.




Uchwala Nr .../.../2020 projekt
Rady Miejskiej w Chociwiu

z dnia LA AL L L LYY YT WYY ey 2020 rl

W sprawie zasiegnigcia od Komendants Wojewddzkiej Policji w Szezecinie informacji
o kandydatach na lawnikéw do Sgdu Rejonowego w Stargardzie, zgloszonych Radzie
Miejskiej w Chociwlu w wyborach uzupelniajgcych lawnikéw na kadencje 2020-2023

Napodstawie art. 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990+, o samorzadzie gminnym
(4. Dz. U. 2 2019 poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815) orazat,, 162 § 9 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. Prawo o ustroju sadéw powszechnych (4. Dz. U. 2 2019 r., poz. 52, 60, 125, 1469, z
2018 r. poz. 771, 1544, 2 2019 r. poz.1495, z 2020 r. poz. 190) Rada Miejska w Chociwlu
uchwala co nastgpuje:

§ 1. Postanawia sig zasiggnaé od Komendanta Waojewddzkiej Policji w Szezecinie informacji
o kandydatach na tawnikéw do Sadu Rejonowego w Stargardzie na kadencje 2020-2023
zgloszonych w wyborach uzupelniajgcych:

1) Urszula Woch

§ 2. Upowaznia si¢ Przewodniczgcego Rady Miejskiej w Chociwlu do przestania facznie
2 uchwatlg danych osobowych kandydatéw na tawnikéw, o ktbrych mowaw § 1.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczgcemu Rady Miejskiej w Chociwlu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Do Urzedu Miejskiego w Chociwlu wplynglo pismo z dnia 1 1 grudnia 2019 r. od Prezesa
Sadu Okrggowego w Stargardzie 2 prosba do Rady Miejskiej w Chociwlu o przeprowadzenie
wyboréw uzupelniajgcych lawnikéw do Sadu Rejonowego w Stargardzie w liczbie 1 osoby,
tawnikéw dla spraw rodzinnych.

Ustawa — Prawo ustroju sadéw powszechnych w art. 162 § 9 wskazuje Rade Gminy jako
otgan zasiegajacy od Komendanta Wojewddzkiego Policji informacji o kandydatach
na lawnikow.

Informacje o kandydacie uzyskuje si¢ 1 sporzadza na zasadach okresionych
dla informacji o kandydacie do objgcia stanowiska sedziowskiego.

Majac na wzglgdzie powyzsze postanowienia Rada Miejska w Chociwlu postanowila

w drodze niniejszej uchwaly wystapi¢ o wydanie stosownej opinii.

BURMISTRZ CHOCIWRA

Szymasii



Projekt

Druk nr ...

tichwala nr...720
Rady Miejskiej w Chociwlu
zdnia ... 2020 r,

W sprawic wyrazenia zgody na zbyeie nieruchomoscs niezabudowanych
stanowigeych wlasnosé Gminy Chociwel

Na podstawie art. 18 ust. 2 pk1 9 lit. a ustawy 7 dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
goinnym (D7, U, 2 2019 1. poz. 506. 1309, 1696, 1815. 1571), art. 13 ust. 1, 37 ust. 1 ustawy
7 dnia 21 sicrpnia 1997 1. o gospodarce nieruchomogciami (Dz. U. z 2020 r., poz. 65, 284),
Rada Miejska w Chociwlu, uchwala co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na vbyeie nicruchomosei nievabudowanych, stanowiacych
wlasnose Gminy Choeiwel. polozonveh w obrebic | miasta Chociwel:

1) dzialka o/maczona w ewidencji gruntow i budynkéw numerem 443. o powierzchni
0.1208 ha. potozona przy ul. Wolnosei. powstala 7 podziatu dziatki nr 179/1 dla ktére;
Syd Rejonowy w Stargardzic V. Wydzial Ksigg Wieczystych prowadzi ksigge
wieczystg nr SZ17T/00052785/8. oznaczona na mapie stanowiacej zatgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

2) dzialka oznaczona w ewidencji gruntow i budynkéw numerem 445, o powierzchni
0.0904 ha. polozona prey ul. Brrozowe;. powstata z podziatu dzialki nr 179/1, dla
ktorej Sad Rejonowy w Stargardzie V Wydzial Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege
wicezysty nr SZ1UT00052785/8. oznaczona na mapie stanowiacej zatgeznik nr 2 do
uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powicrza si¢ Burmistrzowi Chociwla,

§ 3. Uchwala wehodzi w zycie 7 dniem podjecia.




Uzasadnienie:

Wymienione w tresei uchwaly dzialki o nr geod. 443, pow. 0,1208 ha oraz nr geod. 445, pow.
0,0904 ha, powstaly z podzialu dziatki nr 179/1, dla ktérej Sad Rejonowy w Stargardzie V
Wydzial Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege wieczystg nr SZ1T/00052785/8 (w trakcie
ujawniania podziatu nieruchomosci w ksiedze wieczystej), znajduja sie przy ul. Wolnosci/ul.
Brzozowej w Chociwlu,

Przedmiotowe dziatki powstaly w wyniku podziaiu nieruchomosdci zgodnie z Decyzija
Burmistrza Chociwla GNG.6831.24.2019/AS z dnia 12.12.2019 r., przeprowadzonego
w oparciu o plan zagospodarowania przestrzennego gm. Chociwel, przyjety uchwalg
nr XX1V/256/06 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 23 lutego 2006 r. Przeznaczone sg na
zabudowe mieszkaniows jednorodzinng.

Obszar, na ktérym znajduja si¢ ww. dzialki stanowi zespol nieruchomosci o charakterze
mieszkaniowym, a co za tym idzie stwarza mozliwosei zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
mieszkancow i sprzyja rozwojowi gminy.

Srodki finansowe ze sprzedazy nowo powstalych dziatek zostaly zaplanowane w budzecie
na 2020 r., w zwigzku z tym podjecie uchwaty jest zasadne.

i Yiwysakowshs
Tastepcafyhustraa
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Uchwala Nr ......... 120
Rady Miejskiej w Chociwlu
zdnia ............ 2020

w sprawie wskazanie wstgpnej lokalizacji przystanku komunikacyjnego
w miejscowosei Diugie na terenie Gminy Chociwel

Na podstawic art. 18 usl. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz.U. 7 2019 r. poy. 506. 1309, 1696. 1815. 157]) oraz art. 20f pkt 1 ustawy
7 dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (D2, 2 2018 . poz. 2068, 12, 317, 1693,
72019 . poz. 698.730. 1716. 1813, 1495) Rada Micjska w Chociwlu uchwala co nastepuje:

§ 1. Dla zaspokojenia potrzeb mieszkancéw gminy Chociwel wskazuje si¢ wstepne
miejsce lokalizacji nowego przystanku komunikacyjnego przy drodze pozbawionej kategorii
powiatowej nr 17577 w miejscowosei Dlugie - Plgtkowo, na dzialce stanowigcej wlasnosé
Skarbu Paiistwa oznaczonej numerem geodezyjnym 518 polozonej w obrebie Diugie
gm. Chociwel,

§ 2. Wsigpne miejsce lokalizacji nowego przystanku komunikacyjnego okreslonego
w § | przedstawia zalgcznik nr | do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Bumiistrzowi Chociwla.

§ 4. Uchwata wehodzi w Zycie z dniem podjecia,




Uzasadnienie

W oparciu o art. 20f ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych rada gminy
dla zaspokojenia potrzeb mieszkaficow wskazuje w formie uchwaty wstepne migjsce lokalizacji
nowego przystanku komunikacyjnego. O ostatecznej lokalizacji nowego przystanku decyduje
zarzadca drogi, w tym przypadku Skarb Panstwa, ki6ry reprezentuje Starosta Stargardzki.
uwzgledniajac charakter drogi oraz warunki bezpieczefistwa ruchu drogowego. W uzasadnieniu
wstepnej lokalizacji przystanku wskazuje si¢, Ze w poblizu miejsca planowanego przystanku
zamieszkuja male dzieci i osoby starsze majace trudnosci z samodzielnym poruszaniem sie.
Najblizszy przystanek komunikacyjny znajduje sig w odleglosci ponad kilometra od wskazanej
lokalizacji. Zatem w celu utatwienia ww. osobom korzystania z komunikacji zasadnym jest
Zlokalizowanie przystanku we wskazanym miejscu.




Zalgeomik Nr 1

do Uchwaly Nr ............ 20
Rady Miejskiej w Chociwln
zdnia ....oooveenennnnns 2020,
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