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ANKIETA REKRUTACYJNA DO PROJEKTU

Dane 1 Imig
podstawowe
2
Nazwisko
3
PESEL
Dane dodatkowe 4
Wyksztaicenie podstawowe [_]h / gimnazjalne [_]b / ponadgimnazjalne [_]b /
pomaturalane [ ]/ wyzsze [_]
5
Pleé® kobieta [ ] / mezczyzna [ ]
6
Wiek w chwili przystepowania do projektu® ...,
Adres 7 Wojewodztwo
zamieszkania
8 Powiat
9 Kod pocztowy
10 | Miejscowosc
11 | Obszar® miasto [ ] / wies [ ]
12 | Ulica
13 | Nrdomu
14 | Nrlokalu
Dane 15 | Telefon kontaktowy
kontaktowe
16 | Adres poczty elektronicznej
17 | Nie jestem osobg pracujgcg” - [ ]

e jestem osobg bezrobotna:
zarejestrowang Urzedzie Pracy - [_]
nie zarejestrowang Urzedzie Prac) - [_]
s jestem osobg diugotrwale bezrobotng- [ ]
e jestem osoba bierng zawodowo - [ ]
nieuczestniczgcq w ksztatceniu (m.in. emeryt, rencista) - [ ]

uczgcg sie- []
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18 | Jestem osobg pracujacg - [ ]

zatrudniong w*:
¢ administracji rzadowej - [_]
e administracji samorzgdowej - [ ]
e duzym przedsigbiorstwie (powyzej 249 pracownikéw) - [_]
e mikroprzedsiebiorstwie (do 9 pracownikéw )- 1L
e malym przedsigbiorstwie (od 10 do 49 pracownikéw) - [ ]
e $rednim przedsiebiorstwie (od 50 do 249 pracownikow) - [ ]

e organizacji pozarzadowej - [ ]

Jestem osobg prowadzacg jednoosobowg dziatalnosé gospodarczg - [ ]
Jestem rolnikiem - [ ]

Dane o 19
zatrudnieniu R G 1 L R e T
(Nazwa zakfadu pracy)
(adres zakfadu pracy)
(tel. kontaktowy do zaktadu pracy)
20
Dodatkowe dane Jestem osobg niepetnosprawna - [ ]°

Deklaruje che¢ uczestnictwa w zajeciach z:

=9

v Jezyka angielskiego [ ]
v Jezyka niemieckiego [ ]
v Technik informacyjno-komputerowych [ ]

Oswiadczam, ze zapoznalem/tam sie z regulaminem rekrutacji i akceptuje jego postanowienia.

2. Przyjmuje do wiadomosci koniecznosé poddania sie testowi poziomujaco-kompetencyjnemu,
okreslajacemu poziom mojej znajomosci jezyka®.

3. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizaciji
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. nr 133,
poz. 883) z p6éz. zm.

Swiadom odpowiedzialnosci oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawds.

Miejscowosé, data Podpis sktadajgcego ankiete

* Wiasciwe zaznaczyé X

® Dodatkowe kryteria rekrutacj:

osoby niepetnosprawne — 4 pkt.; osoby z wyksztatceniem nie wyzszym niz srednie — 3 pkt.; osoby powyzej 50 roku zycia —2 pkt.
osoby powyzej 25 roku zycia — 1 pkt.; osoby mieszkajgce na wsi— 1 pkt.; kobiety (przy zajeciach ICT) — 1 pkt.

¢ dotyczy os6b aplikujacych do grup jezykowych




